
 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

     Αριθμ. 5593/Φ20 
Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας Πανεπι-

στημιακού Κέντρου Ερευνάς και Καινοτομίας 

(Πα.Κ.Ε.Κ.) του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπι-

στήμιου.

  Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ 
ΤΟΥ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΜΕΣΟΓΕΙΑΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις της περ. ιδ) της παρ. 4) του άρθρου 

16, των άρθρων 131-137, 425 και 462 του ν. 4957/2022 
«Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της 
σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατά-
ξεις», (Α’ 141).

2. Τις διατάξεις του ν. 4310/2014 «Έρευνα, Τεχνολογική 
Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες διατάξεις» (Α’ 258).

3. Τις διατάξεις του ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις για την 
έρευνα και άλλες διατάξεις» (Α’ 83).

4. Τις διατάξεις των άρθρων 23 έως 34 του ν. 4610/2019 
«Συνέργειες Πανεπιστημίων και Τ.Ε.Ι., πρόσβαση στην 
τριτοβάθμια εκπαίδευση, πειραματικά σχολεία, Γενικά 
Αρχεία του Κράτους και λοιπές διατάξεις» (Α’ 70).

5. Τις διατάξεις των άρθρων 75 έως 83 του ν. 4727/2020 
«Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική 
Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας 
(ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμά-
τωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

6. Την απόφαση της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσο-
γειακού Πανεπιστημίου στη συνεδρίαση υπό στοιχεία 
88/Θ.12/28-07-2022 (ΑΔΑ: 6Α1846ΜΗ2Ι-ΙΘ4) πράξης με 
θέμα «Μετατροπή του Πανεπιστημιακού Ερευνητικού 
Κέντρου (Π.Ε.Κ.) του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπι-
στημίου (ΕΛΜΕΠΑ) σε Πανεπιστημιακό Κέντρο Έρευνας 
και Καινοτομίας (ΠΑ.ΚΕ.Κ.) βάσει του άρθρου 462 του 
ν. 4957/2022».

7. Την υπό στοιχεία 863/Φ20/14.02.2020 πράξη του 
Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
με θέμα «Εσωτερικός Κανονισμός Λειτουργίας Πανεπι-
στημιακού Ερευνητικού Κέντρου (Π.Ε.Κ.) του Ελληνικού 

Μεσογειακού Πανεπιστημίου» (Β’  639), δυνάμει της 
απόφασης της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου (συνεδρίαση 20/06-02-2020).

8. Την υπό στοιχεία 8768/Φ20/07.12.2022 διαπιστωτι-
κή πράξη του Αντιπρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου (Υ.Ο.Δ.Δ. 1163) περί της εκλογής Πρύτα-
νη του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

9. Την υπό στοιχεία 218/Φ20/12.01.2023 απόφαση 
του Συμβουλίου Διοίκησης του Ελληνικού Μεσογεια-
κού Πανεπιστημίου (Υ.Ο.Δ.Δ. 33) με την οποία ορίστηκαν 
τέσσερις (4) Αντιπρυτάνεις του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου.

10. Την υπό στοιχεία 219/Φ20/12.01.2023 (Β’  265) 
πράξη του Πρύτανη του Ελληνικού Μεσογειακού Πα-
νεπιστημίου για τον καθορισμό τομέων ευθύνης των 
Αντιπρυτάνεων, τη μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και τη 
σειρά αναπλήρωσης του Πρύτανη του Ελληνικού Με-
σογειακού Πανεπιστημίου.

11. Την υπό στοιχεία 3656/Φ20/24-05-2023 ΑΔΑ: ΨΚΙ-
Τ46ΜΗ2Ι-ΖΦΡ απόφαση του Πρύτανη του Ελληνικού Με-
σογειακού Πανεπιστημίου με θέμα «17η Τροποποίηση 
Συγκρότησης της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογεια-
κού Πανεπιστημίου».

12. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογι-
σμού, αποφάσισε:

Την έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας 
του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και Καινοτομίας 
(ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, 
ως εξής:

Άρθρο 1
Ίδρυση (Μετατροπή), Επωνυμία και Λειτουργία

1. Mε την παρ. 1 του άρθρου 26 του ν. 4610/2019 (Α’  70) 
ιδρύθηκε το Πανεπιστημιακό Ερευνητικό Κέντρο του Ελ-
ληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου (Π.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ). 
Με την απόφαση της Συγκλήτου του ΕΛΜΕΠΑ υπ’ αρ. 88/
Θέμα 12ο/28.07.2022 έγινε η μετατροπή του Πανεπιστη-
μιακού Ερευνητικού Κέντρου (Π.Ε.Κ.) του Ελληνικού Με-
σογειακού Πανεπιστημίου (ΕΛΜΕΠΑ) σε Πανεπιστημιακό 
Κέντρο Έρευνας και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του Ελληνι-
κού Μεσογειακού Πανεπιστημίου (ΕΛΜΕΠΑ) δυνάμει της 
παρ. 1 του άρθρου 462 του ν. 4957/2022.

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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2. Η επωνυμία του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας 
και Καινοτομίας είναι «Πανεπιστημιακό Κέντρο Έρευνας 
και Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) του Ελληνικού Μεσογεια-
κού Πανεπιστημίου», με ακρωνύμιο ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, 
και η διεθνής επωνυμία του «Hellenic Mediterranean 
University Research and Innovation Center», με ακρω-
νύμιο H.M.U.R.I.C.

3. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ υπεισέρχεται αυτοδικαίως και 
χωρίς άλλη διατύπωση σε όλα τα ενοχικά και εμπράγμα-
τα δικαιώματα και σε όλες τις υποχρεώσεις του πρώην 
Π.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ως οιονεί καθολικός διάδοχός του και 
λειτουργεί ως αυτοτελής ερευνητική μονάδα του Ελλη-
νικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου (ΕΛΜΕΠΑ), με έδρα 
το Ηράκλειο Κρήτης.

4. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διατηρεί την προβλεπόμενη 
στην παρ. 4 στο άρθρο 26 του ν. 4610/2019 διάρθρωση 
σε Ερευνητικά Ινστιτούτα.

5. Οι αποφάσεις της Συγκλήτου του ΕΛΜΕΠΑ που 
έχουν εκδοθεί δυνάμει των παρ. 8 και 11 του άρθρου 26 
του ν. 4610/2019 (Α’ 70) παραμένουν σε ισχύ μέχρι την 
κατάργηση ή τροποποίησή τους.

6. Αποφάσεις των οργάνων διοίκησης του Π.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ και των Ερευνητικών του Ινστιτούτων παρα-
μένουν σε ισχύ εφόσον δεν έρχονται σε αντίθεση με 
τις διατάξεις του ν. 4957/2022, μέχρι την κατάργηση ή 
τροποποίησή τους με νεότερες.

7. H λειτουργία του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διέπεται από 
τον ιδρυτικό του νόμο (άρθρα 131 έως 137, 425 και 462 
του ν. 4957/2022), τον ιδρυτικό νόμο του Ελληνικού Με-
σογειακού Πανεπιστημίου (ν. 4610/2019), τη νομοθεσία 
των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (Α.Ε.Ι.), τη νο-
μοθεσία για την έρευνα και την καινοτομία (όπως αυτή 
εξειδικεύεται για τα Α.Ε.Ι.), τις διατάξεις του παρόντος 
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας (Ε.Κ.Λ.), τις απο-
φάσεις του Συμβουλίου Διοίκησης και της Συγκλήτου 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου καθώς και 
των οργάνων διοίκησης του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και των 
Ερευνητικών του Ινστιτούτων.

8. Ο Πρύτανης του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπι-
στημίου εκπροσωπεί νομίμως το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ στις 
σχέσεις του με διοικητικές, δικαστικές και άλλες αρχές 
και ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ το εκπροσωπεί νομίμως κατά τη σύναψη συμ-
βάσεων ή συμφωνιών με τρίτους στην ημεδαπή ή στην 
αλλοδαπή.

Άρθρο 2 
Αποστολή και Σκοποί

1. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ έχει ως αποστολή την ανά-
πτυξη - και με διεπιστημονικό χαρακτήρα - βασικής και 
εφαρμοσμένης έρευνας, στο πλαίσιο της Εθνικής Στρα-
τηγικής Έρευνας, Τεχνολογικής Ανάπτυξης και Καινοτο-
μίας και της Εθνικής Στρατηγικής Έξυπνης Εξειδίκευσης, 
την προαγωγή της διεπιστημονικής γνώσης, της τεχνο-
λογίας και της καινοτομίας, την ανάπτυξη των γραμμά-
των και των τεχνών, την αποτελεσματική αλληλεπίδραση 
εκπαίδευσης και έρευνας, την καλλιέργεια της αριστεί-
ας και του πολιτισμού, την κατάρτιση και αξιοποίηση 
ερευνητικού δυναμικού, καθώς και την ικανοποίηση των 

εκπαιδευτικών, ερευνητικών, κοινωνικών, πολιτιστικών 
και αναπτυξιακών αναγκών της χώρας και τη συμβολή 
στην οικονομική ανάπτυξη σε τοπικό, εθνικό, ευρωπαϊκό 
και διεθνές επίπεδο.

2. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ έχει ως στόχο:
α) Να διεξάγει κάθε είδους έρευνα, ενισχύοντας τις 

ερευνητικές δραστηριότητες διεπιστημονικού χαρακτή-
ρα εντός και εκτός του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπι-
στημίου και να προάγει τη διεπιστημονική αριστεία και 
την καινοτομία,

β) να υποστηρίζει νέες δομές συνεργατικής έρευνας,
γ) να παράγει προϊόντα και υπηρεσίες υψηλής προ-

στιθέμενης αξίας,
δ) να εκπονεί μελέτες και να παρέχει υπηρεσίες προς 

τρίτους, συμπεριλαμβανομένων των φορέων του δη-
μόσιου τομέα,

ε) να αξιοποιεί οικονομικά τα ερευνητικά αποτελέσμα-
τα και την τεχνογνωσία που παράγονται από τις δρα-
στηριότητές του.

3. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ επιδιώκει να συμβάλλει:
α) Στη δημιουργία, αξιοποίηση, συντήρηση και επέ-

κταση ερευνητικών υποδομών υψηλής ποιότητας,
β) στη διεξαγωγή πρωτοποριακής έρευνας και στην 

ενίσχυση της υφιστάμενης ή αναδυομένης αριστείας,
γ) στη δημιουργία νέας γενιάς ερευνητών με υψηλό 

επίπεδο και διεπιστημονικότητα γνώσεων, υποστηρίζο-
ντας παράλληλα τις ερευνητικές ομάδες του Ελληνικού 
Μεσογειακού Πανεπιστημίου,

δ) στην εξειδίκευση των φοιτητών ή αποφοίτων των 
προγραμμάτων πρώτου και δεύτερου κύκλου σπου-
δών, καθώς και των διδακτόρων και μεταδιδακτόρων 
του ΕΛΜΕΠΑ σε θεωρητικές και εφαρμοσμένες περιοχές 
διεπιστημονικών κλάδων, που θεραπεύονται από τις επι-
μέρους ακαδημαϊκές μονάδες του ΕΛΜΕΠΑ,

ε) στην προσέλκυση επιστημόνων εγνωσμένου κύ-
ρους, στην αναστροφή της διαρροής πνευματικού κε-
φαλαίου και στην ενίσχυση της ροής νέων ερευνητών,

στ) στη διεθνοποίηση του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου,

ζ) στην αποτελεσματική αλληλεπίδραση εκπαίδευσης 
και έρευνας και τη διασύνδεσή τους με την οικονομία, 
την κοινωνία και τον πολιτισμό, συμμετέχοντας στον ενι-
αίο χώρο ανώτατης εκπαίδευσης και έρευνας και στον 
ευρωπαϊκό χώρο έρευνας,

η) στη διάχυση και μεταφορά τεχνογνωσίας και τεχνο-
λογίας, στην προώθηση της καινοτομίας, στην περιφε-
ρειακή ανάπτυξη και στην απασχόληση,

θ) στην κοινωνική, οικονομική, ενεργειακή και περι-
βαλλοντική πολιτική της χώρας.

4. Για την επίτευξη της αποστολής του, των σκοπών και 
των επιδιώξεών του, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, εν συνόλω ή 
μέσω των Ερευνητικών Ινστιτούτων του, αλληλεπιδρά με 
τη Μονάδα Μεταφοράς Τεχνολογίας και Καινοτομίας του 
ΕΛΜΕΠΑ και διαβουλεύεται με την Επιτροπή Μεταφοράς 
Τεχνολογίας, Καινοτομίας και Νεοφυούς Επιχειρηματικό-
τητας του ΕΛΜΕΠΑ και δύναται:

α) Να υλοποιεί ερευνητικά ή αναπτυξιακά έργα/προ-
γράμματα και να διεξάγει βιομηχανική έρευνα, να εκπονεί 
μελέτες και να παρέχει υπηρεσίες για επιχειρήσεις, ορ-
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γανισμούς, παραγωγικούς φορείς, φορείς παροχής υπη-
ρεσιών υγείας, πολιτιστικούς φορείς και ιδρύματα, συ-
μπεριλαμβανομένων των φορέων του δημόσιου τομέα,

β) να συνεργάζεται με ΠΑ.Κ.Ε.Κ. καθώς και Ερευνητι-
κά Πανεπιστημιακά Ινστιτούτα (Ε.Π.Ι.), πανεπιστημιακά 
εργαστήρια και κέντρα αριστείας των Α.Ε.Ι. της χώρας, 
Πανεπιστήμια της αλλοδαπής, ερευνητικούς και τεχνο-
λογικούς φορείς της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, διε-
θνείς οργανισμούς και φορείς, επιστημονικούς φορείς 
και ενώσεις, φορείς του δημόσιου τομέα, καθώς και με 
παραγωγικούς ή πολιτιστικούς φορείς και ιδρύματα, της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής,

γ) να συμμετέχει σε προγράμματα κινητικότητας ερευ-
νητών,

δ) να συνάπτει πάσης φύσεως συμφωνίες για τη δη-
μιουργία δικτύων επιχειρήσεων και γνώσης, συστάδων 
επιχειρήσεων (clusters) και κοινοτήτων γνώσης και και-
νοτομίας,

ε) να αναπτύσσει οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα 
συναφή με την αποστολή του και τους ανωτέρω σκοπούς 
και στόχους του.

5. Η λειτουργία του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ στηρίζεται σε 
ένα σύνολο αξιών, τις οποίες προϋποθέτει και καλλιερ-
γεί η ερευνητική δραστηριότητα. Οι αρχές αυτές είναι 
οι εξής: α) η προαγωγή της επιστημονικής γνώσης και 
έρευνας, β) η ελευθερία της σκέψης και η ελεύθερη δι-
ακίνηση των ιδεών, γ) η αξιοκρατία, δ) η αξιολόγηση, 
ε) η διαφάνεια και η λογοδοσία, στ) η συμμετοχή και η 
συνεργασία, ζ) η ηθική και η δεοντολογία της έρευνας, 
η) η ισότητα των φύλων, θ) ο σεβασμός των δικαιωμά-
των του ανθρώπου και του πολίτη, ι) ο σεβασμός και η 
προστασία του φυσικού περιβάλλοντος, της χλωρίδας 
και της πανίδας.

Άρθρο 3
Ερευνητικά Ινστιτούτα - Υποδομές - Υπηρεσίες

1. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ αποτελείται από τα εξής Ερευ-
νητικά Ινστιτούτα (Ε.Ι.): 

α) «Αναδυόμενων Τεχνολογιών», με έδρα το Ηρά-
κλειο και διεθνή επωνυμία “Institute of Emerging 
Technologies”.

β) «Φυσικής Πλάσματος και Λέιζερ», με έδρα το Ρέ-
θυμνο και διεθνή επωνυμία “Institute of Plasma Physics 
& Lasers”.

γ) «Ενέργειας, Περιβάλλοντος και Κλιματικής Αλλαγής», 
με έδρα το Ηράκλειο και διεθνή επωνυμία “Institute of 
Energy, Environment and Climate Change”.

δ) «Φυσικής Εσωτερικού της Γης και Γεωκαταστρο-
φών», με έδρα τα Χανιά και διεθνή επωνυμία “Institute 
of Physics of the Earth’s Interior and Geohazards ”.

ε) «Οικονομικής Ανάλυσης, Επιχειρηματικότητας και 
Τουρισμού», με έδρα τον Άγιο Νικόλαο και διεθνή επω-
νυμία “Institute of Economic Analysis, Entrepreneurship 
and Tourism”.

στ) «Αγροδιατροφής και Επιστημών Ζωής», με έδρα 
το Ηράκλειο και διεθνή επωνυμία “Institute of Agri-food 
and Life Sciences”.

2. Κάθε Ερευνητικό Ινστιτούτο (Ε.Ι.) του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ ασχολείται με έναν θεματικό τομέα ή γνωστικά 

αντικείμενα ενός επιστημονικού κλάδου ή συνδυασμού 
επιστημονικών κλάδων και στελεχώνεται από ερευνη-
τική ομάδα που έχει ως στόχο τη διεξαγωγή έρευνας 
υψηλού επιπέδου στο αντικείμενο που θεραπεύει το Ε.Ι.

Η ερευνητική ομάδα εκάστου Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ δύναται να διαρθρώνεται σε επιμέρους ερευ-
νητικές ομάδες που διεξάγουν έρευνα σε εξειδικευμένα 
ερευνητικά αντικείμενα και επιστημονικές περιοχές του 
Ε.Ι. και αποτελούν πόλους βασικής και εφαρμοσμένης 
έρευνας και παραγωγής γνώσης. Η διάρθρωση αυτή 
αποτυπώνεται στον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας 
του Ε.Ι.

3. Κάθε Ερευνητικό Ινστιτούτο (Ε.Ι.) του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ έχει λειτουργική αυτοτέλεια για την αποτελε-
σματικότερη εξυπηρέτηση των ερευνητικών, επιστη-
μονικών και τεχνολογικών αναγκών που θεραπεύει και 
δύναται να διαθέτει Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας 
(Ε.Κ.Λ.) για τη βέλτιστη υποστήριξη των ερευνητικών 
του δραστηριοτήτων, που εγκρίνεται με απόφαση της 
Συγκλήτου του ΕΛΜΕΠΑ, κατόπιν εισήγησης του Διοι-
κητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ.

Ο Ε.Κ.Λ. του Ε.Ι. λειτουργεί συμπληρωματικά προς τον 
παρόντα Ε.Κ.Λ. και τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουρ-
γίας του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου και 
ενδεικτικά δύναται να περιλαμβάνει: (i) τη διάρθρωση 
της ερευνητικής ομάδας του Ε.Ι. σε επιμέρους ομάδες, (ii) 
ειδικότερα θέματα σχετικά με την εσωτερική οργάνωση, 
δομή και λειτουργία του Ε.Ι., (iii) τον τρόπο στελέχωσης 
της Επιστημονικής Επιτροπής του Ε.Ι., (iv) ειδικότερα θέ-
ματα σχετικά με τη διαχείριση και τη διάθεση των πόρων 
του Ε.Ι., τη χρήση των χώρων, των υποδομών και του 
εξοπλισμού του Ε.Ι., (v) την εξειδίκευση των προσόντων 
των θέσεων Ερευνητών και των Ερευνητών επί συμβάσει 
(θητεία), σύμφωνα με τις ανάγκες του Ε.Ι., (vi) κάθε άλλο 
θέμα που είναι αναγκαίο για την εύρυθμη λειτουργία του 
Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

4. α) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και τα Ερευνητικά Ινστιτού-
τα του στεγάζονται και λειτουργούν στις εγκαταστάσεις 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

β) Με απόφαση του Συμβουλίου Διοίκησης του ΕΛΜΕ-
ΠΑ παραχωρούνται στο ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και στα Ερευ-
νητικά Ινστιτούτα του, χώροι, υλικοτεχνική υποδομή και 
εξοπλισμός του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου 
για την εγκατάσταση και λειτουργία τους, καθώς και για 
τη δημιουργία κοινών ερευνητικών υποδομών.

γ) Ο επιστημονικός ή άλλος εξοπλισμός που αποκτάται 
μέσω των έργων/προγραμμάτων των Ε.Ι. ανήκει στις κοι-
νές ερευνητικές υποδομές του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ. Πάσης 
φύσεως εξοπλισμός που αποκτάται με τη διάθεση των 
λοιπών πόρων του άρθρου 135 του ν. 4957/2022 (πλην 
έργων ή προγραμμάτων) ανήκει στις ερευνητικές υποδο-
μές του Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ από το οποίο προέρ-
χονται οι πόροι αυτοί ή στις κοινές ερευνητικές υποδομές 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, σε περίπτωση που οι πόροι με τους 
οποίους έχει αποκτηθεί ο εξοπλισμός δεν αφορούν συ-
γκεκριμένο Ε.Ι. ή δεν μπορούν να επιμεριστούν.

5. Οι ειδικότεροι όροι και οι προϋποθέσεις χρήσης 
κάθε κοινής ερευνητικής υποδομής του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ από τις ερευνητικές ομάδες του ΕΛΜΕΠΑ αλλά 
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και από τρίτους, καθώς και το ύψος της αποζημίωσης 
χρήσης αυτής από τρίτους, ρυθμίζονται κατά περίπτωση, 
σταθμίζοντας τη σημασία της και λαμβάνοντας υπόψη 
τις απαιτήσεις και τις ιδιαιτερότητές της, με αποφάσεις 
του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ, 
κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικού Διευθυντή του 
Ε.Ι. στο οποίο έχει ανατεθεί η ευθύνη αυτής.

6. α) Με απόφαση της Συγκλήτου του Ελληνικού 
Μεσογειακού Πανεπιστημίου, κατόπιν εισήγησης του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ιδρύ-
ονται, συγχωνεύονται, καταργούνται, μετονομάζονται 
Ερευνητικά Ινστιτούτα (Ε.Ι.) εντός του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ. 
Για τη μετονομασία Ε.Ι απαιτείται η υποβολή προς το 
Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εισήγηση 
από τον Επιστημονικό Διευθυντή του μετονομαζόμενου 
Ινστιτούτου.

β) Για την ίδρυση Ε.Ι. ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ ή τη συγχώ-
νευση Ε.Ι. εντός του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, απαιτείται να 
υποβληθεί προς το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ η τεκμηριωμένη εισήγηση της παραγράφου 5 
του άρθρου 131 του ν. 4957/2022 από ενδιαφερόμενο(α) 
μέλος(η) Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) 
του ΕΛΜΕΠΑ στην περίπτωση ίδρυσης ή τους Επιστη-
μονικούς Διευθυντές (ή τις Επιστημονικές Επιτροπές, 
εφόσον υφίστανται) των προς συγχώνευση Ε.Ι.

γ) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ δύναται να ιδρύει Κοινά 
Ερευνητικά Ινστιτούτα (Κ.Ε.Ι.) σε συνεργασία με άλλα 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ. των Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, ερευνητικά κέντρα, 
ινστιτούτα και τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 13Α 
του ν. 4310/2014 (Α’ 258), καθώς και με πανεπιστήμια 
και ερευνητικούς και τεχνολογικούς οργανισμούς της 
αλλοδαπής, σύμφωνα με τη διαδικασία που ορίζεται στο 
άρθρο 134 του ν. 4957/2022. 

δ) Σε περίπτωση κατάργησης Ερευνητικού Ινστιτούτου 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ο επιστημονικός ή άλλος εξοπλι-
σμός που έχει αποκτηθεί μέσω των έργων/προγραμμά-
των του Ε.Ι. ανήκει στις κοινές ερευνητικές υποδομές 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. και διατίθεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ. Για τη διάθεση της 
λοιπής κινητής και ακίνητης περιουσίας αποφασίζουν, 
ανάλογα με την προέλευσή της, τα αρμόδια όργανα του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου ή του ΕΛΚΕ του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, κατόπιν εισήγη-
σης του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

ε) Εάν Ερευνητικό Ινστιτούτο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ 
αδρανεί, δύναται να τίθεται σε αναστολή λειτουργίας 
με απόφαση της Συγκλήτου του Ιδρύματος, ύστερα από 
πλήρως αιτιολογημένη εισήγηση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ.

στ) Στην περίπτωση κατάργησης του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, για τη διάθεση της κινητής και ακίνητης πε-
ριουσίας του αποφασίζουν τα αρμόδια όργανα του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου ή του ΕΛΚΕ Ελ-
ληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, ανάλογα με την 
προέλευση της περιουσίας αυτής.

7. α) Για όλα τα θέματα διοικητικής μέριμνας και τε-
χνικής υποστήριξης που αφορούν στη λειτουργία του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και των Ερευνητικών Ινστιτούτων 
του, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διαθέτει Κεντρική Γραμματεία.

β) Η οργάνωση και η διάρθρωση της Κεντρικής Γραμ-
ματείας, τα αντικείμενα διοικητικής μέριμνας και τεχνι-
κής υποστήριξης και οι αρμοδιότητες, ο τρόπος και οι 
διαδικασίες στελέχωσής της, η σταδιακή στελέχωση και 
λειτουργία της, όπως και η αναδιοργάνωση και αναδι-
άρθρωσή της, ανάλογα με την ανάπτυξη και την εξέλιξη 
των Ε.Ι. και τις λειτουργικές και διοικητικές ανάγκες του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, τα θέματα επιστημονικού - τεχνι-
κού, διοικητικού και λοιπού βοηθητικού προσωπικού 
(αριθμός, κατανομή, ειδικότητες, καθήκοντα, προσόντα 
κ.λπ.) και κάθε άλλο ρυθμιστικό ή κανονιστικό θέμα που 
αφορά στην οργάνωση και λειτουργία της Κεντρικής 
Γραμματείας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ ρυθμίζονται με τον 
Οργανισμό και τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

Άρθρο 4
Αντικείμενα - Στόχοι των Ερευνητικών 
Ινστιτούτων

1. Το Ινστιτούτο Αναδυόμενων Τεχνολογιών, με έδρα 
το Ηράκλειο, δραστηριοποιείται στις ακόλουθες ερευ-
νητικές περιοχές και γνωστικά αντικείμενα:

• πολυδιάστατη εκτύπωση
• προηγμένες γενιές δικτύωσης
• αισθητήρες και διαδίκτυο των αντικειμένων
• προηγμένα, έξυπνα και λειτουργικά υλικά και νανο-

ϋλικά
• εκτυπωμένα, εύκαμπτα και οργανικά ηλεκτρονικά
• μικροηλεκτρονική και ενσωματωμένα συστήματα
• συλλογή παραγωγή και αποθήκευση χαμηλής ισχύος
• ηλεκτροκίνηση και αυτόνομη κίνηση
• μηχατρονικά συστήματα και ρομποτική
• τεχνητή νοημοσύνη
• τεχνολογία και βιομηχανικές εφαρμογές της φωτο-

νικής και laser
• διάχυτη υπολογιστική
• επαυξημένοι κόσμοι και ευφυείς εφαρμογές εικονικής 

πραγματικότητας
• βιοϊατρική τεχνολογία
2. Το Ινστιτούτο Φυσικής Πλάσματος και Λέιζερ, με 

έδρα το Ρέθυμνο, δραστηριοποιείται στις ακόλουθες 
ερευνητικές περιοχές και γνωστικά αντικείμενα:

α) Αλληλεπίδραση ισχυρής ακτινοβολίας λέιζερ με ύλη 
και πλάσμα: φυσική και τεχνολογία πλάσματος δημιουρ-
γούμενου από την αλληλεπίδραση ακτινοβολίας λέιζερ 
με την ύλη και το πλάσμα, παραγωγή υπερβραχέων και 
ισχυρών δευτερογενών πηγών ηλεκτρομαγνητικής και 
σωματιδιακής ακτινοβολίας δημιουργούμενων από 
λέιζερ και εφαρμογές τους, μελέτη μαγνητικών πεδίων 
δημιουργούμενων από αλληλεπίδραση ακτινοβολίας 
λέιζερ με την ύλη και το πλάσμα, μελέτη ασταθειών πλά-
σματος παραγόμενου με χρήση ακτινοβολίας λέιζερ, 
ανάπτυξη διαγνωστικών λέιζερ για πλάσμα και υλικά, 
δημιουργία και μελέτη υπερυψηλής συχνότητας ακου-
στικών κυμάτων μέσω λέιζερ, προσομοιώσεις αλληλε-
πίδρασης λέιζερ με ύλη, τεχνολογία και ασφάλεια υπερ-
βραχέων και ισχυρών παλμικών πηγών λέιζερ, ιατρικές 
και βιοϊατρικές εφαρμογές ακτινοβολίας παραγόμενης 
από λέιζερ, μελέτη φαινομένων αδρανειακής σύντηξη 
με χρήση λέιζερ (Inertial Fusion Energy).
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β) Οπτοηλεκτρονική: ανάπτυξη και μελέτη οπτοηλε-
κτρονικών παλμικών διατάξεων/πηγών πλάσματος και 
της παραγόμενης ηλεκτρομαγνητικής και σωματιδιακής 
ακτινοβολίας (X-pinch, Z-pinch, Plasma Focus), μελέτη 
της χωροχρονικής συμπεριφοράς του παραγόμενου 
πλάσματος, μελέτη των ασταθειών του πλάσματος, 
εφαρμογές στην απεικόνιση μικροδομών, στην ανίχνευ-
ση υλικών, ιατρικές και βιοϊατρικές εφαρμογές, προστα-
σία από ακτινοβολία υψηλής ενέργειας, ανάπτυξη ηλε-
κτρονικών διατάξεων και ενισχυτών σήματος, ανάπτυξη 
διαγνωστικών για τη μελέτη του πλάσματος, μελέτη φαι-
νομένων σύντηξης μαγνητικού περιορισμού (magnetic 
confinement fusion), η αδρανειακής σύντηξης μαγνη-
τισμένης επένδυσης (magnetized liner inertial fusion).

γ) Οπτοακουστική: οπτοακουστικές εφαρμογές με λέ-
ιζερ, πιστοποίηση ποιότητας μουσικών οργάνων με τη 
χρήση συμβολομετρικών τεχνικών λέιζερ, οπτικά μικρό-
φωνα, ανίχνευση δονήσεων και μικροατελειών/μικροα-
συνεχειών με οπτοακουστικές τεχνικές, ακουστικές πη-
γές με χρήση λέιζερ/ιατρικές-βιοϊατρικές εφαρμογές και

δ) Προσομοιώσεις και μηχανολογικές κατασκευές: 
προσομοιώσεις κατασκευών, φαινομένων και κατεργα-
σιών με αναλυτικές και αριθμητικές μεθόδους (FEM, CAD, 
CAM), ανάπτυξη και βελτιστοποίηση μηχανολογικών συ-
στημάτων με συμβατικές και με υβριδικές μεθόδους με 
τη χρήση λέιζερ (CAE-FEM, CAD/CAM, Manufacturing, 
LAM-Laser Assisted Manufacturing/Machining), μελέτη 
υλικών και δομών με τη χρήση λέιζερ και προσομοιώσε-
ων φυσικής συζευγμένων πεδίων (FEM, BEM, MHD, PIC).

3. Το Ινστιτούτο Ενέργειας, Περιβάλλοντος και Κλιμα-
τικής Αλλαγής, με έδρα το Ηράκλειο, δραστηριοποιείται 
στους ακόλουθους τομείς έρευνας και γνωστικά αντι-
κείμενα:

• Συστήματα Ηλεκτρικής Ενέργειας: ηλεκτρικές εγκα-
ταστάσεις χαμηλής, μέσης και υψηλής τάσης, δίκτυα και 
υποσταθμοί χαμηλής, μέσης και υψηλής τάσης, διηλε-
κτρικά υλικά, εξοπλισμός υψηλής τάσης και μετρήσεις, 
ηλεκτρονικά ισχύος και εφαρμογές τους, συστήματα φω-
τισμού, ηλεκτρικά κινητήρια συστήματα και μηχανές, 
ηλεκτροκίνηση, διαχείριση και αποθήκευση ενέργειας, 
μέθοδοι οικονομικής διαχείρισης και λειτουργία ρυθμι-
ζόμενων ή μη αγορών ηλεκτρικής ενέργειας.

• Ανανεώσιμες πηγές ενέργειας: παραγωγή και διαχεί-
ριση ηλεκτρικής ενέργειας από Α.Π.Ε., φωτοβολταϊκά 
ενεργειακά συστήματα, αιολικά ενεργειακά συστήματα, 
ενεργειακά συστήματα βιομάζας, γεωθερμίας, κυμάτων, 
παλιρροϊκής ενέργειας, υδραυλικής ενέργειας, διασυν-
δεδεμένα και αυτόνομα συστήματα, ηλιακά ενεργειακά 
συστήματα παραγωγής θερμικής ενέργειας, εφαρμογές 
συστημάτων ΑΠΕ, ενσωμάτωση ενεργειακών συστημά-
των ΑΠΕ σε κτήρια.

• Συνδυασμένα συστήματα ηλεκτρικής/θερμικής ενέρ-
γειας: συστήματα συμπαραγωγής ηλεκτρισμού και θερ-
μότητας, υβριδικοί σταθμοί παραγωγής ηλεκτρικής/θερ-
μικής ενέργειας, τεχνολογίες αποθήκευσης ηλεκτρικής/
θερμικής ενέργειας, ηλιακά θερμικά συστήματα, δίκτυα 
τηλεθέρμανσης, τηλεψύξης, συστήματα τρι-παραγωγής, 
τεχνολογίες παραγωγής υδρογόνου, τεχνολογίες εξοικο-
νόμησης ενέργειας.

• Διαχείριση φυσικών πόρων κάτω από συνθήκες αβε-
βαιότητας και κλιματικής αλλαγής: στατιστική ανάλυση 
χρονοσειρών γεωπονικού ενδιαφέροντος, συστήματα 
μηχανικής μάθησης και μαθηματικά μοντέλα πρόβλε-
ψης. Μελέτη επιπτώσεων της κλιματικής αλλαγής στην 
αγροτική παραγωγή. Σχεδιασμός και Ανάπτυξη Συστη-
μάτων Υποστήριξης Αποφάσεων στην Αγροτική Παρα-
γωγή. Πειραματική προσομοίωση συνθηκών κλιματικής 
αλλαγής.

• Ενεργειακή αξιοποίηση βιο-αποβλήτων, αγροτοβι-
ομηχανικών αποβλήτων και γεωργικών υπολειμμάτων: 
διαχείριση υγρών και στερεών αποβλήτων με σκοπό την 
παραγωγή ενέργειας. Προσδιορισμός δυναμικού γεωρ-
γικών αποβλήτων, προσδιορισμός χαρακτηριστικών βι-
ομάζας και στοιχειακή ανάλυση γεωργικών αποβλήτων. 
Ανάλυση διεργασιών επεξεργασίας της βιομάζας όπως 
η καύση και η βιολογική διεργασία της αναερόβιας χώ-
νευσης. Αξιοποίηση αγροτοβιομηχανικών αποβλήτων με 
την τεχνολογία της ηλιακής ξήρανσης για την παραγωγή 
στερεών καυσίμων. Αναερόβια επεξεργασία υγρών και 
στερεών γεωργικών οργανικών υπολειμμάτων με τελικό 
προϊόν το βιοαέριο και την παραγωγή ενέργειας.

• Διαχείριση υγρών αποβλήτων: επεξεργασία υγρών 
αποβλήτων (πρωτοβάθμια, δευτεροβάθμια και τριτο-
βάθμια επεξεργασία), συστήματα ενεργού ιλύος φυσικά 
συστήματα επεξεργασίας προχωρημένες οξειδωτικές 
μέθοδοι. Επεξεργασία αναδυόμενων ρύπων. Επαναχρη-
σιμοποίηση υγρών αποβλήτων για άρδευση και ανάγκες 
θρέψης.

• Διάδοση επιφανειακής και υπεδάφιας ρύπανσης: τα-
ξινόμηση και αξιολόγηση γεω- δεδομένων, επεξεργασία 
και απεικόνιση γεω-δεδομένων (π.χ. χωρική ανάλυση 
και συσχετισμοί παραμέτρων), προσομοίωση διάδοσης 
ρύπανσης (πετρελαιοκηλίδες, βαρέα μέταλλα κ.λπ.), αξι-
ολόγηση και προτάσεις μεθοδολογιών βελτίωσης δεδο-
μένων και εξαγωγής πληροφορίας.

4. Το Ινστιτούτο Φυσικής Εσωτερικού της Γης και Γε-
ωκαταστροφών, με έδρα τα Χανιά, δραστηριοποιείται 
στις ακόλουθες ερευνητικές περιοχές και γνωστικά αντι-
κείμενα:

• παρακολούθηση σεισμικής δραστηριότητας
• παρακολούθηση ισχυρής εδαφικής κίνησης, σεισμική 

μηχανική
• παρακολούθηση γεωδαιτικών κινήσεων και τεκτονι-

κών παραμορφώσεων
• γεωδυναμική του φλοιού και του άνω μανδύα της Γης
• μελέτη των σεισμικών ακολουθιών, φυσική της σει-

σμικής εστίας, σεισμοτεκτονική
• σεισμοηλεκτρομαγνητισμός, σύζευξη λιθόσφαιρας - 

ατμόσφαιρας - ιονόσφαιρας
• πρόγνωση των σεισμών
• χωροχρονική εκτίμηση και διαχείριση της σεισμικής 

επικινδυνότητας, μικροζωνικές μελέτες
• γεωφυσικές μέθοδοι για τον καθορισμό βαθείας και 

επιφανειακής δομής με εφαρμογές σε εντοπισμό γεωε-
νεργειακών πόρων και μελέτη γεωτεχνικών και γεωπε-
ριβαλλοντικών προβλημάτων

• μαθηματικές μέθοδοι στη γεωδυναμική και στη σει-
σμολογία
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• φυσική των γεωυλικών
• εφαρμογές τηλεπισκόπησης και γεωγραφικών πλη-

ροφοριακών συστημάτων (GIS) στη γεωφυσική, στη 
γεωδυναμική, στη σεισμολογία και στο γεωπεριβάλλον.

Στο Ινστιτούτο Φυσικής Εσωτερικού της Γης και Γεω-
καταστροφών εντάσσεται και η Έδρα UNESCO «Φυσικής 
Στερεάς Γης και Μείωσης Κινδύνου από Γεωκαταστρο-
φές - “Solid Earth Physics & Geohazards Risk Reduction“».

Στο Ινστιτούτο Φυσικής Εσωτερικού της Γης και Γεωκα-
ταστροφών λειτουργεί το Σεισμολογικό Δίκτυο Κρήτης 
με σκοπό τη συνεχή σε πραγματικό χρόνο παρακολού-
θηση της σεισμικής δραστηριότητας στο Νότιο Αιγαίο 
ως μέλος του Εθνικού Σεισμολογικού Δικτύου.

5. Το Ινστιτούτο Οικονομικής Ανάλυσης, Επιχειρηματι-
κότητας και Τουρισμού, με έδρα τον Άγιο Νικόλαο, δρα-
στηριοποιείται στις ακόλουθες ερευνητικές περιοχές και 
γνωστικά αντικείμενα:

- Ανάλυση και μελέτη επίκαιρων θεμάτων της Λογιστικής.
- Χρηματοοικονομική και Τραπεζική Διοίκηση.
- Εφαρμοσμένη οικονομική ανάλυση - τραπεζικές, λο-

γιστικές και οικονομικές εφαρμογές.
- Ανάλυση Αγορών χρήματος, κεφαλαίου και παρα-

γώγων.
- Ανάλυση αγορών εμπορευμάτων και ενέργειας.
- Μάρκετινγκ - μάνατζμεντ τουριστικών υπηρεσιών 

και επιχειρήσεων.
- Στρατηγική επιχειρήσεων και οργανισμών.
- Συμπεριφορά καταναλωτή και ανάλυση δεδομένων.
- Ηλεκτρονικό εμπόριο - Σύγχρονες μορφές επιχειρη-

ματικότητας.
- Αστικός - Περιφερειακός σχεδιασμός και οικονομική 

ανάλυση.
- Ηλεκτρονική Επιχειρηματική Ευφυΐα.
- Τεχνολογίες Ψηφιακού Μάρκετινγκ.
- Λήψη Επιχειρηματικών Αποφάσεων με Ανάλυση Δε-

δομένων.
- Διοικητική Επιστήμη και Νέες Τεχνολογίες.
- Διαχείριση Γνώσης με την Επιστήμη Δεδομένων.
6. Το Ινστιτούτο Αγροδιατροφής και Επιστημών Ζωής, 

με έδρα το Ηράκλειο, δραστηριοποιείται στους ακόλου-
θους τομείς έρευνας και γνωστικά αντικείμενα:

Α) Αγροδιατροφής
- Αμπελοοινική Τεχνολογία: ανάπτυξη καλλιεργητικών 

τεχνικών για τη βελτίωση της ποιότητας και ανταγωνι-
στικότητας οινοποιήσιμων και επιτραπέζιων ποικιλιών 
αμπελιού. Ανάπτυξη ειδικών οινολογικών τεχνικών.

- Δενδροκομία - Μεσογειακές και Υποτροπικές Καλλι-
έργειες: αναγνώριση, καταγραφή και χωρικός προσδιο-
ρισμός ποικιλιών και κλώνων. Ανάπτυξη καλλιεργητικών 
τεχνικών για τη βελτίωση της ποιότητας και ανταγωνι-
στικότητας των παραγόμενων προϊόντων. Μελέτη προ-
σαρμογής Τροπικών και Υποτροπικών ειδών.

- Ελαιοκομία: μελέτη της φυσιολογίας, αγροοικολο-
γικού περιβάλλοντος και επίδρασης καλλιεργητικών 
πρακτικών στην παραγωγή και ποιότητα ελαιοκομικών 
προϊόντων. Μελέτη περιβαλλοντικής προσαρμογής 
ελαιοκομίας σε ακραία καιρικά φαινόμενα. Προσαρμογή 
συστημάτων ολοκληρωμένης διαχείρισης ελαιώνων για 
την αντιμετώπιση του δάκου της ελαίας.

- Ανθοκομία: βελτίωση τεχνικών καλλιέργειας, παρα-
γωγής πολλαπλασιαστικού υλικού, υδροπονικών συστη-
μάτων, μετασυλλεκτικής μεταχείρισης ανθοκομικών και 
καλλωπιστικών φυτών και προστασία του περιβάλλο-
ντος ιδιαιτέρως από τη χρήση των αγροχημικών. Μελέτη 
βιώσιμης ανάπτυξης αυτοφυών/ενδημικών φυτών για 
χρήση στην ανθοκομία και το αστικό πράσινο. Παροχή 
τεχνικής υποστήριξης των μονάδων παραγωγής για την 
προσαρμογή των καλλιεργειών στην κλιματική αλλαγή.

- Αρωματικά, Φαρμακευτικά, Αρτυματικά Φυτά: μελέτη 
χωρικού προσδιορισμού υφιστάμενων πληθυσμών. Ανά-
πτυξη των τεχνικών καλλιέργειας και παραγωγή εγγυη-
μένου και πιστοποιημένου πολλαπλασιαστικού υλικού.

- Αστικό και Περιαστικό Πράσινο: σύσταση και βελ-
τιστοποίηση προδιαγραφών και καινοτόμων μεθοδο-
λογιών εγκατάστασης διαχείρισης αστικού πρασίνου, 
αθλητικών χλοοταπήτων, φυτεμένων δωμάτων, κάθετων 
κήπων και μεταφύτευσης φυτών μεγάλου μεγέθους.

- Αρχιτεκτονική Τοπίου: μελέτες σχεδιασμού και βελ-
τιστοποίηση μεθοδολογιών εκτίμησης, ανάλυσης και 
αποκατάστασης Τοπίου. Πιστοποίηση υλικών και εργα-
σιών Αρχιτεκτονικής Τοπίου.

- Λαχανοκομία: ανάπτυξη αειφορικών συστημάτων 
καλλιέργειας λαχανοκομικών ειδών για την παραγωγή 
ασφαλών τροφίμων, υψηλής θρεπτικής αξίας, την ελαχι-
στοποίηση των επιδράσεων της γεωργίας στο περιβάλ-
λον και την προσαρμογή τους στην κλιματική αλλαγή. 
Αναζήτηση νέων καλλιεργειών και ανάδειξη της διατρο-
φικής αξίας λαχανευόμενων ειδών.

- Παραγωγή Πολλαπλασιαστικού Υλικού: ανάπτυξη 
καινοτόμων μεθοδολογιών και δημιουργία πρωτοκόλ-
λων μαζικής παραγωγής εγγυημένου φυτικού πολλα-
πλασιαστικού υλικού με in vitro τεχνολογίες. Συλλογή, 
διάσωση, διατήρηση και εξυγίανση μολυσμένων γηγε-
νών ποικιλιών για τη δημιουργία μητρικού υγιούς πολ-
λαπλασιαστικού υλικού.

- Μετασυλλεκτική Τεχνολογία και Ποιότητα Αγροτι-
κών προϊόντων: ανάπτυξη, αξιολόγηση και εφαρμογή 
μεθόδων και τεχνικών βελτίωσης και διατήρησης της 
ποιότητας και στην βέλτιστη παραγωγή εξαιρετικά παρ-
θένου ελαιόλαδου, αμπελοοινικών προϊόντων, φρούτων, 
λαχανικών και ανθέων. Καινοτόμος έλεγχος με ολιστική 
προσέγγιση στην εφοδιαστική αλυσίδα.

- Μελισσοκομία: δημιουργία Γενετικής Τράπεζας με-
λισσοκομικών φυτών. Ολιστική προσέγγιση στην κατα-
πολέμηση των παρασίτων της μέλισσας.

- Ασφάλεια και ποιότητα τροφίμων: έλεγχος ποιότη-
τας τροφίμων. Ανάπτυξη μεθόδων ανίχνευσης νοθείας. 
Προσδιορισμός της σύστασης των τροφίμων. Σύνταξη 
φακέλου για αναγνώριση προϊόντων ως Π.Ο.Π./Π.Γ.Ε. 
Αξιολόγηση μεθόδων παραγωγής, ασφαλών τροφίμων 
υψηλής ποιότητας, με ελαχιστοποίηση των επιπτώσεών 
τους στο περιβάλλον.

- Αγροοικολογία και συστήματα οικολογικής παρα-
γωγής: μελέτες βιοτικών και αβιοτικών παραγόντων και 
διαχείρισης αγροοικοσυστημάτων και σύνταξη διαχειρι-
στικών σχεδίων τους. Περιβαλλοντικές επιπτώσεις έρ-
γων υποδομών σε αγροικοσυστήματα και στο αγροτικό 
τοπίο. Σχεδιασμός, ανάπτυξη και διάδοση συστημάτων 
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οικολογικής παραγωγής/βιολογικής γεωργίας και αει-
φόρων συστημάτων τροφίμων.

- Γεωργία Ακριβείας - Γεωργικές κατασκευές: σχεδια-
σμός γεωργικών κατασκευών, αυτοματισμών και αισθη-
τήρων για ανάπτυξη γεωργικής παραγωγής χαμηλών 
εισροών.

- Φυτοπροστασία: μελέτη καινοτόμων μεθόδων φυτο-
προστασίας στα καλλιεργητικά συστήματα και επιδρά-
σεων στο περιβάλλον και σε ωφέλιμους οργανισμούς. 
Μελέτες διάγνωσης, αξιολόγησης και διερεύνησης της 
ανθεκτικότητας σε φυτοπροστατευτικά σκευάσματα. 
Μοριακή διάγνωση φυτοπαρασίτων. Επισκοπήσεις για 
επιβλαβείς οργανισμούς καραντίνας. Διάχυση γνώσης 
μέσω εκπαιδεύσεων.

- Γενετική Βελτίωση και Μοριακή Βιοτεχνολογία Φυτών 
και Μικροοργανισμών: δημιουργία εγγυημένης Γενετι-
κής Τράπεζας ενδημικών ειδών. Μοριακή Ταυτοποίηση 
οργανισμών. Μελέτη φυτικών βιοενεργών ουσιών μέσω 
συνθετικής βιολογίας. Ανάλυση και προσδιορισμός της 
σύστασης αιθέριων ελαίων και μεταβολιτών. Μελέτη 
Βιοσυσσώρευσης και Βιοεξυγίανσης βαρέων μετάλλων.

- Διαχείριση φυσικών πόρων: διαχείριση και εξυγίανση 
των προβληματικών εδαφών. Διαχείριση φυσικών πό-
ρων και γεω-περιβαλλοντικών δεδομένων με τη χρήση 
συστημάτων γεωγραφικών πληροφοριών, τηλεπισκόπη-
σης και μη- επανδρωμένων αεροσκαφών. Μοντελοποίη-
ση φυσικών πόρων για τη βέλτιστη αξιοποίηση.

- Γεωργική υδραυλική και υδρογεωλογία: μελέτη 
υδραυλικών χαρακτηριστικών των εδαφών, σχεδιασμός 
αντλητικών συστημάτων και έξυπνων συστημάτων άρ-
δευσης. Ολοκληρωμένη διαχείριση και έλεγχος ποιό-
τητας αρδευτικών υδάτων. Μελέτη διαθεσιμότητας και 
κατάστασης υπόγειων υδάτων με τη χρήση γεωφυσικών 
μεθόδων.

- Αξιοποίηση βιο-αποβλήτων, αγροτοβιομηχανικών 
αποβλήτων και γεωργικών υπολειμμάτων στην αγροκτη-
νοτροφική παραγωγή: Τεχνολογία της ηλιακής ξήρανσης 
για τη βέλτιστη παραγωγή οργανικών λιπασμάτων και 
κόμποστ, καθώς και μετατροπή τροφικών υπολειμμάτων 
σε ζωοτροφές.

-  Κυκλική Οικονομία και Αγροτική Παραγωγή.
Β) Επιστημών Ζωής
- Επιστήμη της Κοινωνικής Εργασίας: κλινική κοινωνι-

κή εργασία. κοινοτική εργασία. Σχεδιασμός-αξιολόγηση 
κοινωνικών προγραμμάτων. Μελέτες Οργανισμών Υγείας 
και Κοινωνικής Φροντίδας. Αντικαταπιεστική κοινωνική 
εργασία. Διαπολιτισμικότητα - Μεταναστευτικό και προ-
σφυγικό. Κοινωνική Εργασία με παιδιά-εφήβους-Σχολική 
κοινωνική εργασία. Κοινωνική Εργασία σε καταστάσεις 
κρίσης στην οικογένεια. κοινωνική εργασία στον τομέα 
υγείας-ψυχικής υγείας. Κοινωνική Εργασία, Ανάγκες Υγεί-
ας και Κοινωνικής φροντίδας για ηλικιωμένα και ανάπη-
ρα άτομα. Κοινωνική Εργασία στο χώρο της Δικαιοσύνης. 
Μελέτη Συμπεριφοράς και Οδικής Ασφάλειας. Πρόληψη 
συμπεριφορών οδηγικής διακινδύνευσης - Προαγωγή.

- Ψυχολογία: διαπροσωπικές σχέσεις ατόμων, ζευγα-
ριών και οικογενειών, γονέων- παιδιών. Επιθετικές και 
βίαιες σχέσεις. Ψυχοπαθολογία και ψυχικές διαταραχές. 
Ψυχοκοινωνική στήριξη, ψυχοθεραπευτικές και άλλες 

ψυχολογικές παρεμβάσεις. Μέσα κοινωνικής δικτύω-
σης, δίκτυα και προβλήματα χρήσης (internet addiction, 
cyberstalking, grooming κ.ά.),. Χρόνια νοσήματα και 
ευάλωτες ομάδες - ποιότητα ζωής χρόνιων ασθενών. 
Αντιμετώπιση καταστάσεων κρίσης και μαζικών κατα-
στροφών. Θετική Ψυχολογία.

- Έρευνα και Εκπαίδευση στις Επιστήμες Υγείας: επι-
δημιολογία νοσημάτων. Προσδιοριστές υγείας. Παρά-
γοντες κινδύνου. Εκτίμηση αναγκών υγείας. Πρωτογε-
νής, Δευτερογενής και Τριτογενής πρόληψη. Δημόσια 
Υγεία. Περιβαλλοντική - Αναπαραγωγική υγεία. Παροχή 
ολιστικής φροντίδας υγείας. Χρόνια νοσήματα. Νοση-
λευτική πρακτική σε τρία επίπεδα παροχής φροντίδας 
(πρωτοβάθμια, δευτεροβάθμια, τριτοβάθμια). Ανάπτυξη 
και Αξιολόγηση δεικτών έκβασης υγείας ασθενών. Ανά-
πτυξη κατευθυντήριων οδηγιών και θεραπευτικών πλά-
νων. Επείγουσες καταστάσεις - Αντιμετώπιση μαζικών 
καταστροφών. Χρήση της προσομοίωσης και ανάπτυξη 
κλινικών δεξιοτήτων - ικανοτήτων επαγγελματιών υγεί-
ας. Συμβουλευτική - Εκπαίδευση των φροντιστών υγείας. 
Παροχή κατ’ οίκον φροντίδας. Επιμόρφωση επαγγελμα-
τιών υγείας και κοινωνικής φροντίδας και Εκπαίδευση σε 
τεχνολογικό εξοπλισμό. Οργάνωση, σχεδιασμός, προ-
γραμματισμός και διοίκηση Υπηρεσιών Υγείας. Ποιότητα 
Νοσηλευτικής Φροντίδας και υπηρεσιών υγείας.

- Επιστήμες Διατροφής και Διαιτολογίας: εφαρμοσμένη 
Διατροφή - Διαιτητική. Σύσταση Σώματος Ανθρώπου - 
Ανθρωπομετρία. Κλινική Διατροφή και Διαιτολογία. 
Κοινοτική Διατροφή και Δημόσια Υγεία. Υγιεινή Δια-
τροφή - Κρητική Δίαιτα. Μεσογειακή/Κρητική διατροφή 
και άλλα υγιεινά πρότυπα διατροφής για πρόληψη και 
αντιμετώπιση χρόνιων νοσημάτων. Ευζωία, Άσκηση και 
Διατροφή. Ανθρωπολογία, Ψυχολογία, Κοινωνιολογία, 
Πολιτισμός, Οικονομία, και Πολιτική της Διατροφής. Υγι-
εινή Τροφίμων. Γαστρονομία, Μαζική Εστίαση και Υπη-
ρεσίες Διατροφής.

- Βιομετρία - Βιοστατιστική - Επιδημιολογία - Πληρο-
φορική: επιδημιολογικές μελέτες και ανάπτυξη μεθό-
δων και ανάλυση δεδομένων και ερωτηματολογίων στις 
Επιστήμες Ζωής και την Αγροδιατροφή. Επιδημιολογία 
της παχυσαρκίας, του διαβήτη, της δυσλιπιδαιμίας και 
άλλων χρόνιων νοσημάτων. Ανάπτυξη εξατομικευμένων 
υπηρεσιών ηλεκτρονικής υγείας με έμφαση σε συστή-
ματα διαχείρισης της ποιότητας της ζωής. Εφαρμογές 
Πληροφορικής στη Διαιτητική.

Άρθρο 5
Αρμοδιότητες Οργάνων Διοίκησης του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. 
και των Ερευνητικών Ινστιτούτων

1. α) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διοικείται από τον Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου και το Διοικητικό Συμβού-
λιο, που συγκροτείται με απόφαση του Συμβουλίου Δι-
οίκησης του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, 
κατόπιν εισήγησης του Πρύτανη και αποτελείται από 
τον Πρόεδρο, τους Επιστημονικούς Διευθυντές των 
Ερευνητικών Ινστιτούτων (Ε.Ι.) του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. και έναν 
(1) εκπρόσωπο του προσωπικού της περ. β) της παρ. 3 
του άρθρου 131 ν. 4957/2022 που απασχολείται στο 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ. ή σε Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ55126 Τεύχος B’ 4985/09.08.2023

αα) Τη θέση Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ καταλαμβάνει ο Πρύτανης του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου ή ο αρμόδιος 
Αντιπρύτανης Έρευνας και Καινοτομίας του ΕΛΜΕΠΑ.

αβ) Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εκλέγεται ένας από τους Διευθυντές 
Ε.Ι. που μετέχουν στο Διοικητικό Συμβούλιο.

β) Κάθε Ερευνητικό Ινστιτούτο (Ε.Ι.) του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ διοικείται από τον Επιστημονικό Διευθυντή 
Ε.Ι., ο οποίος ορίζεται με απόφαση της Συγκλήτου του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, κατόπιν δημό-
σιας πρόσκλησης.

βα) Σε κάθε Ερευνητικό Ινστιτούτο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ δύναται να ορίζεται, με απόφαση του Διοικη-
τικού Συμβουλίου, τριμελής ή πενταμελής Επιστημονική 
Επιτροπή Ε.Ι., στην οποία μετέχει ως Πρόεδρος, ο Επιστη-
μονικός Διευθυντής του Ε.Ι. 

ββ) Αναπληρωτής Διευθυντής Ε.Ι. δύναται να ορίζεται, 
με απόφαση του Επιστημονικού Διευθυντή Ε.Ι., ένα εκ 
των μελών της Επιστημονικής Επιτροπής του Ε.Ι.

2. α) Τα όργανα διοίκησης της παραγράφου 1 του πα-
ρόντος άρθρου ασκούν τις αρμοδιότητες που προβλέπο-
νται στον νόμο και στον παρόντα Εσωτερικό Κανονισμό 
Λειτουργίας.

β) Με απόφαση της Συγκλήτου του ΕΛΜΕΠΑ δύνανται 
να ανατίθενται πρόσθετες αρμοδιότητες στον Πρόεδρο 
και το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ. Με 
απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ δύνανται να ανατίθενται πρόσθετες αρμοδιό-
τητες στα όργανα διοίκησης των Ε.Ι.

γ) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ δύναται να μεταβιβάζεται μέρος των 
αρμοδιοτήτων του στα όργανα διοίκησης των Ε.Ι.

δ) Κάθε αρμοδιότητα σχετική με τη διοίκηση και τη 
λειτουργία του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. - ΕΛΜΕΠΑ, η οποία δεν έχει 
ανατεθεί σε άλλο όργανο, ασκείται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο.

Άρθρο 6
Επιλογή και Ορισμός Επιστημονικού Διευθυντή 
του Ερευνητικού Ινστιτούτου και 
Επιστημονική Επιτροπή Ε.Ι.

1. Οι Επιστημονικοί Διευθυντές επιλέγονται από τη Σύ-
γκλητο ύστερα από δημόσια πρόσκληση που εκδίδεται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, τουλάχιστον ενενήντα (90) ημερολογιακές 
ημέρες πριν τη λήξη της θητείας των υπηρετούντων. Η 
θητεία των τελευταίων παρατείνεται μέχρι τον ορισμό 
και την ανάληψη των καθηκόντων των νέων. Δικαίωμα 
να θέσουν υποψηφιότητα για τη θέση του Επιστημο-
νικού Διευθυντή Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ έχουν τα 
μέλη της ερευνητικής ομάδας του οικείου Ε.Ι. που προ-
έρχονται από μία από τις ακόλουθες κατηγορίες: (i) μέλη 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.), Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) των Α.Ε.Ι., (ii) συνερ-
γαζόμενοι Καθηγητές, επισκέπτες Καθηγητές ή Ερευ-
νητές, ή Ερευνητές επί συμβάσει εφόσον η θητεία ή/και 
η σύμβασή τους δε λήγει εντός της προκηρυσσόμενης 

θητείας του Επιστημονικού Διευθυντή Ε.Ι., (iii) ομότιμοι 
Καθηγητές και αφυπηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι.

2. Στην πρόσκληση αναφέρονται κατ’ ελάχιστον τα 
κριτήρια επιλογής, τα προσόντα σύμφωνα με τον νόμο 
και τα πρόσθετα προσόντα, όπως ορίζονται στην πα-
ράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, καθώς και όλα τα 
σχετικά δικαιολογητικά που θα πρέπει να κατατεθούν 
ηλεκτρονικά από τους υποψηφίους. Η πρόσκληση, με 
την οποία ορίζεται προθεσμία τουλάχιστον δέκα (10) 
ημερολογιακών ημερών για την υποβολή των αιτήσεων 
των υποψηφίων, δημοσιεύεται με επιμέλεια της Κεντρι-
κής Γραμματείας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ στο πρόγραμμα 
«ΔΙΑΥΓΕΙΑ» και στην ιστοσελίδα του Ελληνικού Μεσογει-
ακού Πανεπιστημίου. Οι υποψηφιότητες υποβάλλονται 
στο Κεντρικό Πρωτόκολλο του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου.

3. Προσόντα Επιστημονικού Διευθυντή Ερευνητικού 
Ινστιτούτου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ:

i. Γνωστικό αντικείμενο συναφές με τα γνωστικά αντι-
κείμενα του Ερευνητικού Ινστιτούτου.

ii. Διεθνείς συνεργασίες στα αντικείμενα του Ε.Ι. και με 
αναγνώριση του συναφούς ερευνητικού του έργου από 
την επιστημονική κοινότητα.

iii. Iκανό συγγραφικό έργο σε διεθνή επιστημονικά πε-
ριοδικά υψηλού κύρους ή/και διπλώματα ευρεσιτεχνίας 
στα γνωστικά αντικείμενα του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ.

iv. Αποδεδειγμένη ικανότητα να αναπτύσσει την έρευ-
να και τις εφαρμογές της σε γνωστικά αντικείμενα του 
Ε.Ι., να συντονίζει δραστηριότητες σε συναφή πεδία 
έρευνας και τεχνολογικής ανάπτυξης και να συμβάλλει 
στη χάραξη ερευνητικής και τεχνολογικής πολιτικής και 
την ανάπτυξη ερευνητικών οργανισμών με την προσέλ-
κυση εξωτερικών χρηματοδοτήσεων.

v. Να έχει συμμετάσχει επιτυχώς, ως επιστημονικός 
υπεύθυνος, σε ερευνητικά έργα που εγκρίθηκαν μετά 
από ανταγωνιστική εθνική ή διεθνή διαδικασία και κρίση.

vi. Συνεκτιμώνται η αποδεδειγμένη καθοδήγηση νέων 
ερευνητών (μεταδιδάκτορες, υποψήφιοι διδάκτορες και 
μεταπτυχιακοί φοιτητές) και η συμμετοχή σε συντακτι-
κές επιτροπές διεθνών περιοδικών ή/και σε επιτροπές 
διοργάνωσης επιστημονικών συνεδρίων.

vii. Τεκμηριωμένη διοικητική εμπειρία σε θέση ευθύνης.
viii. Για αλλοδαπούς υποψηφίους: πολύ καλή γνώση 

της ελληνικής γλώσσας.
4. Η αξιολογική κατάταξη των υποψηφίων για τη θέση 

του Επιστημονικού Διευθυντή Ερευνητικού Ινστιτούτου 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ πραγματοποιείται από Επιτρο-
πή Αξιολόγησης που συγκροτείται αμέσως μετά την 
καταληκτική ημερομηνία κατάθεσης υποψηφιοτήτων, 
με απόφαση της Συγκλήτου του Ελληνικού Μεσογει-
ακού Πανεπιστημίου, κατόπιν εισήγησης του Διοικη-
τικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ. Η Επιτροπή 
Αξιολόγησης του προηγούμενου εδαφίου αποτελείται 
από μέλη Δ.Ε.Π. Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, 
βαθμίδας Καθηγητή, ή Ερευνητές Ερευνητικών Κέντρων 
της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, βαθμίδας Α’. Τα μέλη 
της Επιτροπής Αξιολόγησης θα πρέπει να είναι επιστή-
μονες εγνωσμένου και διεθνούς κύρους, με επίγνωση 
των ερευνητικών αντικειμένων και των επιστημονικών 
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πεδίων ειδίκευσης του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, με επαρκή 
πείρα σε θέματα αξιοποίησης των αποτελεσμάτων της 
έρευνας και διοίκησης ερευνητικών φορέων ή ερευνη-
τικών ομάδων και, ως σύνολο, η σύνθεση της Επιτροπής 
Αξιολόγησης οφείλει να είναι αντιπροσωπευτική του εύ-
ρους των αντικειμένων των Ερευνητικών Ινστιτούτων 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

5. Η Επιτροπή Αξιολόγησης συνεδριάζει εφόσον είναι 
παρόντα όλα τα μέλη της και εξετάζει ανά θέση όλες τις 
υποψηφιότητες. Για την υποβοήθηση του έργου της, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης δύναται να διενεργεί διαδικασίες 
συνέντευξης με κάθε υποψήφιο ή/και να ζητά συστα-
τικές επιστολές από καθηγητές Α.Ε.Ι. ή Ερευνητές της 
ημεδαπής ή της αλλοδαπής. Εντός χρονικού διαστήμα-
τος τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών (που δύναται 
να παραταθεί δεκαπέντε επιπλέον ημερολογιακές ημέ-
ρες με απόφαση της Συγκλήτου του ΕΛΜΕΠΑ) από την 
ημερομηνία συγκρότησής της, η Επιτροπή Αξιολόγησης 
αποφασίζει κατά πλειοψηφία με αιτιολόγηση της ψή-
φου, την κατάρτιση πίνακα αξιολογικής κατάταξης των 
υποψηφίων ανά θέση που συνοδεύεται από πρακτικό 
επιλογής, τα οποία υποβάλλονται στη Σύγκλητο του ΕΛ-
ΜΕΠΑ για τον ορισμό των Επιστημονικών Διευθυντών.

6. Αν δεν υπάρχουν υποψηφιότητες ή η επιλογή κα-
ταλήξει άγονη ή κενωθεί η θέση για οποιοδήποτε λόγο 
πριν τη λήξη της θητείας, με απόφαση της Συγκλήτου 
κατόπιν εισήγησης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ ορίζεται ως Επιστημονικός Διευθυ-
ντής μέλος της ερευνητικής ομάδας του οικείου Ε.Ι. που 
προέρχεται από τις, κατηγορίες της παραγράφου 1 του 
παρόντος άρθρου.

7. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ., κατόπιν εισήγησης του Επιστημονικού Δι-
ευθυντή, δύναται να ορίζεται τριμελής ή πενταμελής 
Επιστημονική Επιτροπή ανά Ε.Ι., αν αυτό παρουσιάζει 
εκτενή ερευνητική δραστηριότητα και στελεχώνεται από 
ερευνητική ομάδα, στην οποία μετέχει υποχρεωτικά ο 
Επιστημονικός Διευθυντής του Ε.Ι., ως Πρόεδρός της. Τα 
μέλη της Επιστημονικής Επιτροπής προέρχονται από τις 
κατηγορίες των περ. α) έως δ) της παρ. 4 του άρθρου 131 
ν. 4957/2022. Η θητεία της Επιστημονικής Επιτροπής εί-
ναι τριετής. Με απόφαση του Επιστημονικού Διευθυντή 
ένα (1) εκ των μελών της Επιστημονικής Επιτροπής μπο-
ρεί να ορίζεται ως Αναπληρωτής Διευθυντής με θητεία 
παράλληλη με αυτήν του Διευθυντή. Τουλάχιστον ένα 
μέλος της Επιστημονικής Επιτροπής Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ είναι μέλος Δ.Ε.Π. του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου.

8. Προσόντα μελών της Επιστημονικής Επιτροπής Ε.Ι. 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ:

i. Γνωστικό αντικείμενο συναφές με τα γνωστικά αντι-
κείμενα του Ερευνητικού Ινστιτούτου.

ii. Iκανό συγγραφικό έργο σε διεθνή επιστημονικά πε-
ριοδικά υψηλού κύρους ή/και διπλώματα ευρεσιτεχνίας 
στα γνωστικά αντικείμενα του Ερευνητικού Ινστιτούτου.

iii. Να έχει συμμετάσχει επιτυχώς, ως επιστημονικός 
υπεύθυνος, σε ερευνητικά έργα που εγκρίθηκαν μετά 
από ανταγωνιστική εθνική ή διεθνή διαδικασία και κρίση.

Άρθρο 7
Θητεία και Παύση Μελών Οργάνων Διοίκησης 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. και των Ινστιτούτων

1. α) Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ είναι τριετής. β) Η θητεία των Επι-
στημονικών Διευθυντών και αντίστοιχα των μελών των 
Επιστημονικών Επιτροπών των Ερευνητικών Ινστιτούτων 
(Ε.Ι.) του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ είναι τριετής, με δυνατότητα 
ανανέωσης χωρίς περιορισμό.

2. α) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και τα μέλη των Επιστημονικών Επι-
τροπών των Ερευνητικών του Ινστιτούτων απαγορεύ-
εται να επιδιώκουν ίδια συμφέροντα που αντιβαίνουν 
στα συμφέροντα του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ και οφείλουν 
να αποκαλύπτουν έγκαιρα και επαρκώς στο Διοικητικό 
Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ τα ίδια συμφέροντά 
τους, που ενδέχεται να ανακύψουν από συναλλαγές του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά 
τους, καθώς και κάθε άλλη σύγκρουση ιδίων συμφερό-
ντων με αυτά του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

Εφόσον δηλωθεί ή διαπιστωθεί περίπτωση σύγκρου-
σης συμφέροντος εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις 
του Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής Πρακτικής και 
του Κανονισμού Διαχείρισης Φαινομένων Σύγκρουσης 
Συμφερόντων του ΕΛΜΕΠΑ και του Κώδικα Διοικητικής 
Διαδικασίας.

β) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ και τα μέλη των Επιστημονικών Επιτροπών των 
Ερευνητικών του Ινστιτούτων δεν λαμβάνουν αποζημί-
ωση για τη συμμετοχή τους στα όργανα αυτά, δύνανται 
όμως να καλύπτονται τα οδοιπορικά τους έξοδα, σύμ-
φωνα με τις διατάξεις περί μετακινούμενων της κείμενης 
νομοθεσίας.

3. Παύση, προσωρινή ή οριστική, μελών του Διοι-
κητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ ή μελών 
των Επιστημονικών Επιτροπών των Ερευνητικών του 
Ινστιτούτων, επιβάλλεται με απόφαση της Συγκλήτου 
ή του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ 
αντίστοιχα, σε περιπτώσεις νόσου ή αναπηρίας που επι-
φέρει σοβαρή ανεπάρκεια στην εκτέλεση των καθηκό-
ντων τους, ή ποινικής καταδίκης, ή σε περιπτώσεις που 
αυτά υποπίπτουν σε σοβαρό πειθαρχικό παράπτωμα ή 
όταν αμελούν συστηματικά και αναίτια την εκτέλεση των 
καθηκόντων τους, ως εκτελεστέα πειθαρχική ποινή με 
απόφαση του αρμόδιου πειθαρχικού οργάνου, σύμφω-
να με το πειθαρχικό δίκαιο του ΕΛΜΕΠΑ. Σε περίπτωση 
οριστικής παύσης, για την πλήρωση των κενών θέσεων 
εφαρμόζεται το άρθρο 6 του παρόντος. Η δημόσια πρό-
σκληση της παρ. 1 του άρθρου 6 εκδίδεται το αργότερο 
εντός τριάντα (30) ημερών από την έκδοση της απόφα-
σης οριστικής παύσης.

4. α) Αν ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ απουσιάζει ή κωλύεται προσωρινά 
να ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον 
Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ.

β) Αν ο Επιστημονικός Διευθυντής Ερευνητικού Ινστι-
τούτου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ απουσιάζει ή κωλύεται 
προσωρινά να ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνε-
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ται από τον Αναπληρωτή Διευθυντή του οικείου Ερευνη-
τικού Ινστιτούτου ή, εφόσον δεν έχει οριστεί Αναπληρω-
τής, από το αρχαιότερο μέλος της ερευνητικής ομάδας 
των κατηγοριών της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του 
παρόντος.

Άρθρο 8
Σύνθεση και κατηγορίες προσωπικού

1. Το Προσωπικό του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διακρίνεται σε:
α) Ερευνητικό Προσωπικό των Ερευνητικών Ινστιτού-

των του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ που συνιστά τις ερευνητικές 
ομάδες των Ε.Ι και

β) τεχνικό, Διοικητικό και Βοηθητικό Προσωπικό της 
Κεντρικής Γραμματείας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, για την 
εκτέλεση ειδικών επιστημονικών και τεχνικών εργασιών 
υποδομής, για τη διοικητική και οικονομική λειτουργία 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ και των Ερευνητικών του Ινστι-
τούτων και για την υποστήριξη της έρευνας.

2. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ δύναται να απασχολεί με 
συμβάσεις ορισμένου χρόνου ή μίσθωσης έργου ή με 
συμβάσεις χορηγίας (υποτροφία), πρόσθετο ερευνητικό, 
επιστημονικό και εργαστηριακό προσωπικό που εντάσ-
σεται προσωρινά, ως συνεργαζόμενο, στις ερευνητικές 
ομάδες των Ε.Ι. και πρόσθετο επιστημονικό - τεχνικό, 
διοικητικό και λοιπό προσωπικό, με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου ή αορίστου χρόνου, για 
τις ανάγκες των ερευνητικών, αναπτυξιακών και λοιπών 
δραστηριοτήτων, έργων και προγραμμάτων του.

Άρθρο 9
Ερευνητικό Προσωπικό Ινστιτούτου ΠΑ.Κ.Ε.Κ.

1. α) Το Ερευνητικό Προσωπικό εκάστου Ερευνητι-
κού Ινστιτούτου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ στελεχώνει την 
ερευνητική του ομάδα στη βάση της συνάφειας των 
γνωστικών τους αντικειμένων με τα αντικείμενα και 
τους σκοπούς του Ινστιτούτου, των ερευνητικών τους 
ενδιαφερόντων και του δημοσιευμένου επιστημονικού 
τους έργου. Η σύσταση της Ερευνητικής Ομάδας επι-
καιροποιείται τουλάχιστον μια φορά ανά Ακαδημαϊκό 
έτος και οπωσδήποτε κατά το πρώτο δίμηνο από την 
έναρξή του με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, κατόπιν εισήγησης του Επιστη-
μονικού Διευθυντή του Ε.Ι. η οποία κοινοποιείται στη 
Σύγκλητο του ΕΛΜΕΠΑ.

β) Το Ερευνητικό Προσωπικό εκάστου Ερευνητικού 
Ινστιτούτου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ, είναι τα μέλη του 
Ε.Ι. και αποκαλούνται Ερευνητές (Researchers) του Ερευ-
νητικού Ινστιτούτου. Με απόφαση του Διοικητικού Συμ-
βουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ, κατόπιν εισήγησης του 
Επιστημονικού Διευθυντή του Ε.Ι. ή της Επιστημονικής 
Επιτροπής του Ε.Ι., εφόσον υφίσταται, οι Ερευνητές του 
Ε.Ι. κατατάσσονται, ανάλογα με τα προσόντα τους, στις 
βαθμίδες:

• Α’ στην οποία αντιστοιχεί ο τίτλος «Διευθυντής Ερευ-
νών» (Research Director),

• Β’ στην οποία αντιστοιχεί ο τίτλος «Κύριος Ερευνητής» 
(Principal Researcher),

• Γ’ στην οποία αντιστοιχεί ο τίτλος «Εντεταλμένος 
Ερευνητής» (Αssistant Researcher) και

2. α) Στο Ερευνητικό Προσωπικό Ερευνητικού Ινστιτού-
του του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εντάσσονται οι Ερευνητές και 
συνεργαζόμενοι Καθηγητές του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου, μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπι-
κού (Δ.Ε.Π.), Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.), 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) και Ει-
δικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

β) Στο Ερευνητικό Προσωπικό Ερευνητικού Ινστι-
τούτου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εντάσσονται επίσης 
μέλη Δ.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π., Ε.Τ.Ε.Π. και Ερευνητές (άρθρο 166 
ν. 4957/2022) άλλων Α.Ε.Ι. της ημεδαπής καθώς και οι 
αντίστοιχες βαθμίδες προσωπικού ομοταγών ιδρυμάτων 
της αλλοδαπής.

γ) Στο Ερευνητικό Προσωπικό Ερευνητικού Ινστιτού-
του του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εντάσσονται επίσης ερευνη-
τές και ειδικοί λειτουργικοί επιστήμονες άλλων Ερευνητι-
κών και Τεχνολογικών Ινστιτούτων, Κέντρων, Φορέων ή 
Οργανισμών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, ιδιαιτέρως 
επιστήμονες με σημαντικό κύρος και αναγνωσιμότητα.

δ) Σε καταξιωμένους επιστήμονες διεθνούς κύρους 
(Έλληνες ή αλλοδαπούς) ομότιμους Καθηγητές και αφυ-
πηρετήσαντα μέλη Δ.Ε.Π. των Α.Ε.Ι., οι οποίοι ανήκουν 
στο Ερευνητικό Προσωπικό του Ε.Ι. και είτε αναπτύσσουν 
ή διατηρούν ενεργή συνεργασία με το Ερευνητικό Ινστι-
τούτο, είτε διετέλεσαν Διευθυντές ή ήταν εξέχοντα μέλη 
του Ερευνητικού Ινστιτούτου, απονέμεται, από το Διοι-
κητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ο τίτλος του 
«Ομότιμου ή Επίτιμου Διευθυντή Ερευνών του Ινστιτού-
του» (Institute Honorary Fellow), ύστερα από εισήγηση 
του Διευθυντή του Ε.Ι. 

ε) Το ΕΛΜΕΠΑ δύναται να προσλαμβάνει και να απα-
σχολεί ως Ερευνητές, επιστήμονες υψηλής επιστημονι-
κής εμπειρίας και κατάρτισης, κατόχους διδακτορικού 
διπλώματος, σε Ερευνητικά Ινστιτούτα (Ε.Ι.) του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, σύμφωνα με τους όρους και τη διαδικασία του 
άρθρου 166 του ν. 4957/2022.

3. α) Εκτός εάν άλλως ορίζεται από την κείμενη νο-
μοθεσία, η ένταξη του Ερευνητικού Προσωπικού του 
Ε.Ι. των περιπτώσεων α) έως γ) της παραγράφου 2 του 
παρόντος άρθρου, πραγματοποιείται με εισήγηση του 
Επιστημονικού Διευθυντή του Ε.Ι. και απόφαση του Δι-
οικητικού Συμβουλίου, ύστερα από αίτηση του ενδια-
φερομένου που υποβάλλεται με αναλυτικό βιογραφικό 
σημείωμα προς το οικείο Ερευνητικό Ινστιτούτο.

4. Οποιοδήποτε μέλος Ερευνητικού Ινστιτούτου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ που έχει ολοκληρώσει τις ερευνη-
τικές του υποχρεώσεις και έχει εκπληρώσει τις όποιες 
άλλες δεσμεύσεις του έναντι του Ε.Ι. καθώς και έναντι 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εν γένει, δύναται, με αιτιολογη-
μένη αίτησή του προς τον Επιστημονικού Διευθυντή 
του Ε.Ι., να αιτηθεί την αποχώρησή του από το οικείο 
Ερευνητικό Ινστιτούτο, είτε για να μετακινηθεί σε άλλο 
Ε.Ι. του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, είτε για να αποχωρήσει από 
το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

Οι ανωτέρω αλλαγές κατάστασης πραγματοποιούνται 
με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, ύστερα από θετική εισήγηση του Διευθυντή 
του Ερευνητικού Ινστιτούτου.
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Άρθρο 10
Συνεργαζόμενο Ερευνητικό Προσωπικό 
Ινστιτούτου ΠΑ.Κ.Ε.Κ.

1. Συνεργαζόμενο Ερευνητικό Προσωπικό Ερευνητι-
κού Ινστιτούτου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ συνιστούν οι Συ-
νεργάτες Ερευνητές. Η απόδοση του τίτλου «Συνεργάτης 
Ερευνητής» (Αdjunct Researcher), γίνεται στις ακόλουθες 
περιπτώσεις:

α) Επισκέπτες Καθηγητές και επισκέπτες Ερευνητές 
καθώς και Μεταδιδακτορικοί Ερευνητές του Ελληνικού 
Μεσογειακού Πανεπιστημίου, με αξιόλογο ερευνητικό 
έργο, που προσκαλούνται από το Ερευνητικό Ινστιτού-
το του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ για ερευνητική συνεργασία, 
ενδεικτικά: (i) για τη δημιουργία νέας δραστηριότητας 
στο Ερευνητικό Ινστιτούτο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, για 
την οποία ενδέχεται να έχει ήδη εξασφαλιστεί χρηματο-
δότηση, (ii) για τη συμμετοχή σε ερευνητική ομάδα για 
την υποβολή ερευνητικής πρότασης, (iii) για τη συμμε-
τοχή σε συγκεκριμένο έργο/πρόγραμμα από το οποίο 
θα αμείβονται για σύντομο χρονικό διάστημα, (iv) για 
να εκπονήσουν έρευνα στο πλαίσιο εκπαιδευτικής ή 
ερευνητικής άδειας.

Ο τίτλος τους: «Επισκέπτης Συνεργαζόμενος Ερευνη-
τής» (Visiting Adjunct Researcher or Visiting Research 
Fellow), διατηρείται για όλη τη διάρκεια της ερευνητικής 
συνεργασίας.

β) Πρόσθετο ερευνητικό, επιστημονικό και εργαστηρι-
ακό προσωπικό που επιλέγεται για την εκτέλεση συγκε-
κριμένου έργου ή εργασίας στο Ερευνητικό Ινστιτούτο 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

γ) Φοιτητές του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστη-
μίου ή άλλων Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ομοταγών ιδρυμά-
των της αλλοδαπής πρώτου, δευτέρου ή τρίτου κύκλου 
σπουδών. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ υποδέχεται φοιτητές και 
φοιτήτριες του ΕΛΜΕΠΑ και άλλων Α.Ε.Ι. της ημεδαπής 
ή ομοταγών ιδρυμάτων της αλλοδαπής, τόσο σε προ-
πτυχιακό όσο και σε μεταπτυχιακό επίπεδο, από όλα τα 
πεδία των επιστημών που είναι συναφή με τα αντικείμε-
να έρευνας και τις γνωστικές περιοχές των Ερευνητικών 
Ινστιτούτων του, για την εκπόνηση πτυχιακής/διπλωμα-
τικής εργασίας, την πραγματοποίηση πρακτικής άσκη-
σης (training), την εκπόνηση μεταπτυχιακής διατριβής 
και ως υποψήφιοι διδάκτορες προκειμένου να εκπονή-
σουν το σύνολο ή μέρος της διδακτορικής τους έρευνας 
(εκπόνηση διδακτορικής διατριβής με συνεπίβλεψη). 
Στους τελευταίους αποδίδεται ο τίτλος «φιλοξενούμενος 
διδακτορικός ερευνητής» (visiting doctoral researcher).

Όλες οι λεπτομέρειες που αφορούν τις προϋποθέσεις 
και τις διαδικασίες ερευνητικής συνεργασίας φοιτητών 
με Ερευνητικά Ινστιτούτα του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ρυθμί-
ζονται με σχετικές αποφάσεις του Διοικητικού Συμβου-
λίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ.

2. Για τις περιπτώσεις α) και β) της προηγούμενης πα-
ραγράφου απαιτούνται: (i) αίτηση του ενδιαφερόμενου 
συνοδευόμενη από βιογραφικό σημείωμα και υπόμνημα 
ερευνητικών δραστηριοτήτων και (ii) απόφαση του Δι-
οικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, κατόπιν 
εισήγησης του Επιστημονικού Διευθυντή του Ε.Ι. ή της 
Επιστημονικής Επιτροπής του Ε.Ι., εφόσον υφίσταται.

Άρθρο 11
Υλοποίηση Ερευνητικών Έργων και 
Προγραμμάτων, Εκπόνηση Μελετών, Παροχή 
Υπηρεσιών

1. α) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διεξάγει βασική, εφαρμο-
σμένη και διεπιστημονικού χαρακτήρα έρευνα σε συνδυ-
ασμό με την πειραματική ανάπτυξη και επίδειξη, καθώς 
και τη διάδοση και την εφαρμογή των αποτελεσμάτων 
της έρευνας, υλοποιώντας ερευνητικά ή αναπτυξιακά 
έργα και προγράμματα και εκπονώντας μελέτες και 
προάγει την καινοτομία και την τεχνολογική ανάπτυξη 
(μεταφορά τεχνογνωσίας  - τεχνολογίας) παρέχοντας 
υπηρεσίες σε δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς προς 
όφελος της ελληνικής κοινωνίας.

β) Για την ορθή εφαρμογή του παρόντος κανονισμού, 
νοούνται ως:

«Έρευνα»: οποιαδήποτε συστηματική και δημιουργική 
εργασία που αναλαμβάνεται με σκοπό την επαύξηση 
του αποθέματος της γνώσης, συμπεριλαμβανομένης 
της γνώσης του ανθρώπου, του πολιτισμού και της κοι-
νωνίας, σύμφωνα με διεθνείς αποδεκτές επιστημονικές 
θεωρίες ή η επεξεργασία νέων θεωριών ικανών να γίνουν 
αποδεκτές από τη διεθνή επιστημονική κοινότητα. Ανα-
γκαία προϋπόθεση για να χαρακτηριστεί μια εργασία ως 
ερευνητική είναι η πρωτοτυπία.

«Έρευνα και Ανάπτυξη»: η δημιουργική εργασία που 
καλύπτει τις δραστηριότητες της βασικής και της εφαρ-
μοσμένης έρευνας και πραγματοποιείται σε συστημα-
τική βάση με σκοπό την αύξηση του αποθέματος της 
γνώσης και η χρήση του αποθέματος αυτού για την 
ανάπτυξη νέων εφαρμογών.

«Έργο»: η σχεδιασμένη δραστηριότητα έρευνας με συ-
γκεκριμένο αντικείμενο, μεθοδολογία, χρονοδιάγραμμα 
εκτέλεσης και προϋπολογισμό δαπανών.

«Πρόγραμμα»: το σύνολο των ερευνητικών και τεχνο-
λογικών έργων που αποβλέπουν στην εξυπηρέτηση 
συγκεκριμένων ερευνητικών αναγκών σε καθορισμένη 
χρονική περίοδο.

«Ερευνητές»: οι επιστήμονες που δραστηριοποιούνται 
για τη δημιουργία νέας γνώσης, προϊόντων, διαδικασι-
ών, μεθόδων και συστημάτων και για τη διαχείριση των 
αντίστοιχων έργων.

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ 
συντάσσει τετραετή αναπτυξιακό προγραμματισμό 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ που υποβάλλεται στη Σύγκλητο 
του ΕΛΜΕΠΑ. Για το σκοπό αυτό, ο Επιστημονικός Διευ-
θυντής ή, εφόσον υφίσταται, η Επιστημονική Επιτροπή 
εκάστου Ερευνητικού Ινστιτούτου (Ε.Ι.) του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, καταρτίζει την ερευνητική και αναπτυξιακή 
πολιτική του Ε.Ι. και στα πλαίσια των πολιτικών αυτών 
συντάσσει και υποβάλει προς το Διοικητικό Συμβούλιο 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ: το αναπτυξιακό σχέδιο του Ε.Ι., 
την ετήσια στοχοθεσία, τον ετήσιο προϋπολογισμό και 
τον ετήσιο απολογισμό δραστηριοτήτων του οικείου Ε.Ι. 
(παρ. 4, άρθρο 133 του ν. 4957/2022).

3. α) Ο σχεδιασμός, η πρόταση και διεκδίκηση και η 
οργάνωση και εκτέλεση χρηματοδοτούμενων ή συγχρη-
ματοδοτούμενων από διάφορες πηγές, αυτοχρηματοδο-
τούμενων και μη-χρηματοδοτούμενων από εξωτερικές 
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πηγές, που ενδέχεται να αποφέρουν και ίδιους πόρους, 
ερευνητικών και αναπτυξιακών προγραμμάτων, έργων 
και μελετών και η παροχή υπηρεσιών, αποτελεί το κύριο 
έργο του πάσης φύσεως Ερευνητικού Προσωπικού του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

β) Στο πλαίσιο της ερευνητικής και αναπτυξιακής 
στρατηγικής και πολιτικής του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και των 
Ερευνητικών Ινστιτούτων του, τα μέλη του Ερευνητικού 
Προσωπικού των άρθρων 9 και 10 του παρόντος Ε.Κ.Λ., 
οφείλουν, να συμμετέχουν στη σύνταξη προτάσεων για 
την προσέλκυση χρηματοδοτήσεων ή/και συγχρημα-
τοδοτήσεων από διάφορες εξωτερικές πηγές για την 
υλοποίηση προγραμμάτων και έργων, την εκπόνηση 
μελετών και την παροχή υπηρεσιών.

γ) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και το Ελληνικό Μεσογειακό 
Πανεπιστήμιο οφείλουν να δημιουργούν το περιβάλλον 
και τις προϋποθέσεις, να ενθαρρύνουν και να υποστη-
ρίζουν τις προσπάθειες και τις πρωτοβουλίες των περι-
πτώσεων α) και β) αυτής της παραγράφου.

4. Η υποβολή προτάσεων και η υλοποίηση ερευνη-
τικών και αναπτυξιακών προγραμμάτων και έργων, η 
εκπόνηση μελετών καθώς και οι παροχές υπηρεσιών σε 
τρίτους, εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ κατόπιν εισήγησης του Επιστημονι-
κού Διευθυντή ή της Επιστημονικής Επιτροπής, εφόσον 
υφίσταται, του οικείου Ερευνητικού Ινστιτούτου, μετά 
από πρόταση του εκάστοτε Επιστημονικού Υπευθύνου.

5. α) Οι τρόποι και οι διαδικασίες ανάληψης, εκτέλεσης 
και παράδοσης των αποτελεσμάτων και των παραδο-
τέων των προγραμμάτων, έργων, μελετών, υπηρεσιών, 
διέπονται από τους κανόνες της εκάστοτε σύμβασης ή 
το σχέδιο υλοποίησης ή το τεχνικό δελτίο του έργου, του 
προγράμματος ή της μελέτης και τους εκάστοτε ισχύο-
ντες οδηγούς χρηματοδότησης ή/και εφαρμογής, συ-
μπεριλαμβανομένου και του Οδηγού Χρηματοδότησης 
και Διαχείρισης του άρθρου 259 του ν. 4957/2022.

β) Οι φορείς χρηματοδότησης που εισφέρουν στο 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ ή/και στα επιμέρους Ερευνητικά του 
Ινστιτούτα ή το επιχορηγούν για την εκτέλεση έργων/
προγραμμάτων, την εκπόνηση μελετών ή την παροχή 
υπηρεσιών, δύνανται να καθορίζουν ειδικότερους όρους 
σχετικά με την εκτέλεσή τους, όπως το είδος των δαπα-
νών που θα καλυφθούν με τους πόρους που διαθέτουν, 
την ομάδα έργου, τη χρονική διάρκεια του φυσικού ή/
και οικονομικού αντικειμένου του έργου/προγράμματος 
ή μελέτης/υπηρεσίας.

γ) Η οικονομική διαχείριση των έργων, προγραμμάτων, 
μελετών και υπηρεσιών, στα πλαίσια της αποστολής και 
της επίτευξης των σκοπών του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, διέπε-
ται από τις διατάξεις του κεφαλαίου ΚΖ’ του ν. 4957/2022, 
τηρουμένων των ενδεχόμενων περιορισμών του προη-
γούμενου εδαφίου.

δ) Σε περίπτωση αδυναμίας υλοποίησης με ίδια μέσα 
και εφόσον αυτό είναι επιλέξιμο, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ 
δύναται να αναθέτει συγκεκριμένες εργασίες ή τμήματα 
έργου αυτού σε τρίτους. Για το σκοπό αυτό υπογράφε-
ται σύμβαση μεταξύ του ΕΛΜΕΠΑ και των τρίτων, στην 
οποία περιλαμβάνονται όλοι οι επιμέρους ειδικοί όροι.

ε) Κάθε είδους σύμβαση με φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
ή προγραμματική συμφωνία με φορείς του δημοσίου 
τομέα που δεσμεύει το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εγκρίνεται από 
το Συμβούλιο Διοίκησης του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου.

Άρθρο 12
Ερευνητικές Ομάδες - Επιστημονικοί Υπεύθυνοι

1. Για την υλοποίηση ερευνητικών και αναπτυξιακών 
προγραμμάτων και έργων, την εκπόνηση μελετών κα-
θώς και τις παροχές υπηρεσιών που αναλαμβάνει το 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ με τα Ερευνητικά του Ινστιτούτα και 
ανεξαρτήτως των πηγών και των τρόπων χρηματοδό-
τησης, συγκροτούνται Ερευνητικές Ομάδες Έργου από 
μέλη Ερευνητικού Προσωπικού με βάση κατ’ ελάχιστον 
τα ακόλουθα κριτήρια: (α) επιστημονική συνάφεια με το 
αντικείμενο έρευνας, (β) επιστημονικό υπόβαθρο, εξειδί-
κευση αλλά και της απήχησης του έργου τους στη διεθνή 
ακαδημαϊκή κοινότητα, (γ) ένταξη νέων ερευνητών στην 
ερευνητική διαδικασία.

2. α) Ο Επιστημονικός Υπεύθυνος συγκροτεί την 
Ερευνητική Ομάδα του εκάστοτε έργου σύμφωνα με 
την κείμενη νομοθεσία, το πλαίσιο κανόνων του φορέα 
χρηματοδότησης, της σχετικής πρόσκλησης υποβολής 
προτάσεων και του αντίστοιχου οδηγού εφαρμογής, 
μεριμνώντας για την αξιοποίηση του διαθέσιμου ερευ-
νητικού δυναμικού του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ βάσει των 
κριτηρίων της προηγούμενης παραγράφου.

β) Τα θέματα που άπτονται της Ερευνητικής Ομάδας 
Έργου, όπως διαδικασίες πρόσκλησης και επιλογής των 
μελών της, αναπροσαρμογή της, καθορισμός ύψους 
αποδοχών/απολαβών, κρατήσεων και ασφαλιστικών/
εργοδοτικών εισφορών, ανάλογα με τα απαιτούμενα 
προσόντα, το καθεστώς και το αντικείμενο απασχόλη-
σης, μετακινήσεις και δαπάνες μετακίνησης κ.ο.κ. καθο-
ρίζονται και ρυθμίζονται ανά έργο, μελέτη ή υπηρεσία, 
σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και με τις προβλέ-
ψεις, τους κανόνες και τις διαδικασίες που περιγράφονται 
στον εκάστοτε οδηγό εφαρμογής ή χρηματοδότησης 
του έργου, σε συνδυασμό με τις σχετικές ρυθμίσεις του 
Οδηγού Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. - 
ΕΛΜΕΠΑ.

3. α) Καθήκοντα Επιστημονικού Υπευθύνου ή Ανα-
πληρωτή Επιστημονικού Υπευθύνου δύναται να ανα-
λαμβάνει κάθε μέλος του ερευνητικού προσωπικού ή 
του συνεργαζόμενου ερευνητικού προσωπικού Ε.Ι. του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εφόσον ανήκει σε μία από τις κατηγο-
ρίες της παρ. 1 του άρθρου 234 του ν. 4957/2022.

β) Ο Επιστημονικός Υπεύθυνος (Ε.Υ.) έχει την ευθύνη 
της επιστημονικής και διοικητικής εποπτείας της εκτέ-
λεσης του έργου, την ευθύνη της ορθής υλοποίησης και 
πιστοποίησης του φυσικού αντικειμένου, την ευθύνη 
της σκοπιμότητας και της επιλεξιμότητας των δαπανών 
και την παρακολούθηση της εξέλιξης του οικονομικού 
αντικειμένου του έργου, σύμφωνα με τον νόμο και τους 
κανόνες της τέχνης και της επιστήμης. Ο Ε.Υ. μεριμνά 
για την τήρηση του χρονοδιαγράμματος, τη χρηστή 
ανάλωση των εγκεκριμένων κονδυλίων και την επίλυ-
ση προβλημάτων που προκύπτουν κατά την εκτέλεση 
του έργου.
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γ) Κάθε Επιστημονικός Υπεύθυνος είναι υπόλογος ένα-
ντι του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ τόσο ως προς τις συμβατικές 
υποχρεώσεις προς τον εκάστοτε χρηματοδοτικό φορέα, 
όσο και για την άρτια επιστημονική ποιότητα του εκτε-
λούμενου έργου.

δ) Για την περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Επι-
στημονικού Υπευθύνου, ορίζεται Αναπληρωτής Επιστη-
μονικός Υπεύθυνος, εκτός εάν ρητά δεν επιτρέπεται η 
αναπλήρωση από τον φορέα χρηματοδότησης και τον 
οδηγό εφαρμογής ή χρηματοδότησης του έργου.

ε) Κατά τα λοιπά, για τους Ε.Υ., εφαρμόζεται το άρθρο 
234 του ν. 4957/2022, σε συνδυασμό με τις σχετικές ρυθ-
μίσεις του Οδηγού Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του 
Ε.Λ.Κ.Ε. - ΕΛΜΕΠΑ.

Άρθρο 13
Ηθική και Δεοντολογία της Έρευνας

1. Οι πάσης φύσεως ερευνητικές δραστηριότητες στα 
πλαίσια της αποστολής του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, εκτός της 
επιστημονικής τους επάρκειας, εξασφαλίζουν εγγυήσεις 
ώστε να μη θίγονται νομικά κατοχυρωμένα αγαθά όπως 
ιδίως ο σεβασμός της αξίας των ανθρώπινων όντων, της 
αυτονομίας των προσώπων που συμμετέχουν και της 
ανθρώπινης αξιοπρέπειας, η προστασία της ιδιωτικής 
ζωής και των προσωπικών δεδομένων, καθώς και ο σε-
βασμός και η προστασία του φυσικού, κοινωνικού και 
πολιτιστικού περιβάλλοντος.

2. Η επιστημονική έρευνα και η διάδοση της γνώσης 
μπορούν να πραγματοποιηθούν μόνο αν το Ερευνητικό 
Προσωπικό τηρεί τους ηθικούς κανόνες συμπεριφοράς, 
τις γενικά παραδεκτές αρχές της ακεραιότητας της έρευ-
νας και τα κριτήρια της ορθής επιστημονικής πρακτικής 
και αναλαμβάνει τις ευθύνες που απορρέουν από την 
ερευνά του, ενώ ταυτόχρονα διατηρεί τις ατομικές και 
ερευνητικές ελευθερίες του.

Το Ερευνητικό Προσωπικό είναι ελεύθερο να επιλέξει 
οποιοδήποτε ερευνητικό θέμα στο πλαίσιο της αποστο-
λής και της επίτευξης των σκοπών και των στόχων του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, να λάβει υποστήριξη από οποιαδή-
ποτε νόμιμη πηγή και να δημιουργήσει και να αναλύσει 
τα ερευνητικά δεδομένα και να εξαγάγει τα ευρήματα 
και τα συμπεράσματά του.

3. Η διεξαγωγή έρευνας από το Ερευνητικό Προσωπικό 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διέπεται ιδίως από τις εξής αρχές:

(α) ακολουθεί την κείμενη νομοθεσία, τον Κανονισμό 
Αρχών και Λειτουργίας της Επιτροπής Ηθικής και Δεο-
ντολογίας της Έρευνας (Ε.Η.Δ.Ε.) (παρ. 5 άρθρου 281 του 
ν. 4957/2022), τον Κώδικας Δεοντολογίας και Καλής Πρα-
κτικής (περ. α της παρ. 2 άρθρου 217 του ν. 4957/2022), 
καθώς και τις σχετικές ρυθμίσεις που περιλαμβάνονται 
στον Οδηγό Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του άρ-
θρου 259 του ν. 4957/2022,

(β) σέβεται τις φυλετικές, έμφυλες, θρησκευτικές, πο-
λιτικές και πολιτισμικές ιδιαιτερότητες και διασφαλίζει 
την προστασία των προσωπικών δεδομένων,

(γ) καθιστά εφικτό τον έλεγχο της εξέλιξης και των 
αποτελεσμάτων της έρευνας δίχως να τα αποκρύπτει 
ούτε να τα αλλοιώνει,

(δ) σέβεται τα δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας,

(ε) λαμβάνει όλα τα αναγκαία μέτρα για την προστασία 
της υγείας και του περιβάλλοντος,

(στ) τηρεί τους γενικούς και ειδικούς κανόνες ασφα-
λείας του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου στους 
χώρους έρευνας,

(ζ) εφαρμόζει τις αρχές της χρηστής, διαφανούς και 
αποτελεσματικής χρηματοοικονομικής διαχείρισης,

(η) απορρίπτει όρους που διακυβεύουν την ελευθερία, 
την ανεξαρτησία και την αμεροληψία, το κύρος και τα 
συμφέροντα του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και του Ελληνικού 
Μεσογειακού Πανεπιστημίου,

(θ) εκτελεί ορθή δημοσίευση και διάδοση των ερευ-
νητικών αποτελεσμάτων με υποχρεωτική αναφορά του 
Ε.Ι. όπως στο υπόδειγμα, «Institute Name, University 
Research & Innovation Center, Hellenic Mediterranean 
University» και του φορέα και του τμήματος που υπη-
ρετεί, με τον πλήρη ελληνικό ή ξενόγλωσσο τίτλο του,

(ι) ακολουθεί τους κανόνες σχετικά με το ασυμβίβαστο 
και τις υποχρεώσεις αμοιβαίου σεβασμού.

4. α) Ως «ανάρμοστη συμπεριφορά στην έρευνα» νοεί-
ται η επεξεργασία, παραποίηση ή λογοκλοπή στην πρό-
ταση, εκτέλεση ή αξιολόγηση έρευνας, ή στην αναφορά 
ή αξιολόγηση ερευνητικών αποτελεσμάτων.

β) Οποιοσδήποτε ισχυρισμός ή οποιαδήποτε καταγ-
γελία, ή εφόσον εκ του νόμου προβλέπεται ή πρόδηλα 
τεκμαίρεται ο έλεγχος, για ανάρμοστη συμπεριφορά 
στην έρευνα ή/και για ουσιώδη παραβίαση των όσων 
περιγράφονται στα προηγούμενα εδάφια του παρόντος 
άρθρου, θα εξετάζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και θα παραπέμπεται στην Επιτροπή 
Ηθικής και Δεοντολογίας της Έρευνας (Ε.Η.Δ.Ε.) ή/και 
στην Επιτροπή Δεοντολογίας του Ελληνικού Μεσογεια-
κού Πανεπιστημίου.

γ) Για την πιστή τήρηση των προβλέψεων του παρό-
ντος άρθρου, το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ συνεργάζεται με την Επιτροπή Δεοντολογίας 
και την Επιτροπή Ισότητας των Φύλων και Καταπολέμη-
σης των Διακρίσεων και δεσμεύεται από τις διατάξεις του 
Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής Πρακτικής.

Άρθρο 14
Πολιτική Διανοητικής Ιδιοκτησίας

1. α) Ορισμοί: (i) «Διανοητική ιδιοκτησία»: Τα δικαιώ-
ματα των δημιουργών, ως αποτέλεσμα της ανθρώπινης 
σκέψης, που συνιστούν άυλα περιουσιακά στοιχεία και 
μπορούν να μετατραπούν σε πολύτιμο οικονομικό κε-
φάλαιο. Χωρίζονται σε δικαιώματα πνευματικής ιδιο-
κτησίας και σε δικαιώματα βιομηχανικής ιδιοκτησίας. Η 
πνευματική ιδιοκτησία περιλαμβάνει τα έργα λόγου και 
τέχνης, (όπως βιβλία, θέατρο, ζωγραφική, γλυπτική, φω-
τογραφία, αρχιτεκτονική), πολιτιστικά έργα, τα συγγενικά 
δικαιώματα για τις ηχογραφήσεις, τις εκτελέσεις, παρα-
στάσεις έργων, ραδιοφωνικά και τηλεοπτικά προγράμ-
ματα, καθώς και το λογισμικό. Η βιομηχανική ιδιοκτησία 
περιλαμβάνει τις εφευρέσεις, που είναι τα διπλώματα 
ευρεσιτεχνίας (πατέντες), τα πιστοποιητικά υποδείγμα-
τος χρησιμότητας, τα εμπορικά σήματα, τις ονομασίες 
προέλευσης, τους γεωγραφικούς προσδιορισμούς, τις 
φυτικές ποικιλίες και τα βιομηχανικά σχέδια, λογισμικά 
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και αλγορίθμους τα οποία ανήκουν μεν στην βιομηχα-
νική ιδιοκτησία αλλά δεν εντάσσονται στις εφευρέσεις.

(ii) «Αποτελέσματα έρευνας» είναι τα προϊόντα που 
προέρχονται από δραστηριότητες βασικής ή εφαρμο-
σμένης έρευνας ή παροχή υπηρεσιών και έχουν συνήθως 
άμεσα κοινωνικοοικονομικά οφέλη.

(iii) «Εφεύρεση» είναι το αποτέλεσμα μιας νέας ολοκλη-
ρωμένης διαδικασίας έρευνας και ανάπτυξης (Ε&Α). Τα 
αποτελέσματα μιας εφεύρεσης, για να έχουν εμπορική 
αξία, πρέπει να προστατεύονται νομικά (άμεση αίτηση 
κατοχύρωσης ευρεσιτεχνίας).

(iv) «Καινοτομία» είναι η μεταφορά ενός αποτελέσμα-
τος έρευνας σε νέο ή βελτιωμένο προϊόν και η διαδι-
κασία για τη χρήση σε εμπορικό ή κοινωνικό επίπεδο, 
όπως επίσης η ανάπτυξη νέας διαδικασίας, νέου τρόπου 
σκέψης, αντιμετώπισης μιας κατάστασης και η αναγνώ-
ριση νέας ανάγκης ή τάσης της αγοράς, βασισμένη σε 
προϋπάρχουσες γνώσεις προερχόμενες από βασική ή 
εφαρμοσμένη έρευνα. Τα καινοτόμα προϊόντα συνή-
θως δεν αποτελούν βάσεις για αίτηση ευρεσιτεχνίας, 
καθώς οι βάσεις πάνω στις οποίες στηρίζονται πρέπει 
να έχουν προστατευτεί στο προηγούμενο στάδιο, αυτό 
του ερευνητικού αποτελέσματος. Εάν δεν μπορούν να 
κατοχυρωθούν νομικά, πρέπει να μπορούν να υποστηρί-
ζονται νομικά με στοιχεία από τα αρχεία των ερευνητών 
ή των δημιουργών.

β) Κάθε επιστημονική δημοσίευση ή ανακοίνωση απο-
τελεσμάτων έρευνας που εκπονήθηκε ολικά ή μερικά σε 
Ερευνητικό Ινστιτούτο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και έχει 
(συ-)συγγραφείς Ερευνητικό Προσωπικό του, θα πρέπει 
να αναφέρει ως σχέση (affiliation) αυτών το Ερευνητικό 
Ινστιτούτο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και όπου έχει εφαρ-
μογή, να το μνημονεύει ως τόπο πραγματοποίησης της 
έρευνας ή/και (συγ-)χρηματοδότη της έρευνας.

2. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, λαμβάνοντας υπόψη τη νομι-
κή του φύση, την αποστολή και τους σκοπούς του, το κα-
νονιστικό πλαίσιο ίδρυσης και λειτουργίας του Ελληνικού 
Μεσογειακού Πανεπιστημίου και του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, 
καθώς και τις σχετικές ρυθμίσεις του ισχύοντος εθνικού, 
κοινοτικού και διεθνούς δικαίου, καθορίζει την πολιτική 
του για τα «έργα διανόησης» που παράγονται από τις 
ερευνητικές δραστηριότητές του, αναγνωρίζοντας ότι:

(i) σκοποί του είναι η διεξαγωγή βασικής, εφαρμοσμέ-
νης και τεχνολογικής έρευνας, η ανάπτυξη εφαρμογών 
και προϊόντων, η εκπόνηση μελετών και η παροχή υπη-
ρεσιών,

(ii) η καινοτομία που προκύπτει από την έρευνα, πέραν 
της σπουδαιότητάς της για την επίτευξη των σκοπών 
του, δύναται να αποφέρει πολλαπλά οφέλη για το ευρύ 
κοινωνικό σύνολο και

(iii) οφείλει αφενός να προσφέρει κίνητρα για την ανά-
πτυξη, προστασία και κατοχύρωση των έργων διανόη-
σης που προκύπτουν στους κόλπους του, αφετέρου να 
στοχεύει στη μεγιστοποίηση των ωφελειών που δύναται 
να προκύψουν μέσω της διάχυσης και βέλτιστης εκμε-
τάλλευσης των έργων αυτών.

Η ανωτέρω πολιτική του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εστιάζεται 
στην έγκαιρη προστασία και ορθολογική διαχείριση της 
διανοητικής ιδιοκτησίας που δημιουργείται και παρά-

γεται στα Ερευνητικά Ινστιτούτα του και στη διασφάλι-
ση, για τους δημιουργούς/εφευρέτες, της ακαδημαϊκής 
συνιστώσας των έργων τους και της συμμετοχής τους 
σε πιθανά οφέλη, μέσω «πρόσθετης εύλογης αμοιβής».

3. α) Κάθε «έργο διανόησης» που αποτελεί προϊόν 
εργασίας του ερευνητικού δυναμικού του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, θεωρείται, για την καλύτερη δυνατή διαχείρι-
σή του, «υπηρεσιακό προϊόν» που ανήκει εξ ολοκλήρου 
στο ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και συγκεκριμένα στο Ερευνητι-
κό Ινστιτούτο από το οποίο προέκυψε. Κατ’ εξαίρεση, 
στην περίπτωση αποτελεσμάτων ή προϊόντων έργων 
που χρηματοδοτούνται από τρίτα φυσικά ή νομικά πρό-
σωπα (βιομηχανία, επιχειρήσεις κ.α.), το ιδιοκτησιακό 
καθεστώς του έργου διανόησης καθορίζεται από την 
εκάστοτε σύμβαση χρηματοδότησης.

β) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ακολουθεί την πολιτική για τη 
διαχείριση της πνευματικής ιδιοκτησίας και διαχείρισης 
μεταφοράς τεχνολογίας και καινοτομίας του ΕΛΜΕΠΑ. Σε 
συνεργασία με τους δημιουργούς/εφευρέτες, τη Μονά-
δα Μεταφοράς Τεχνολογίας και Καινοτομίας ΕΛΜΕΠΑ, 
την Εταιρεία Αξιοποίησης και Διαχείρισης Περιουσίας 
ΕΛΜΕΠΑ και τον Ε.Λ.Κ.Ε.- ΕΛΜΕΠΑ προβαίνει στις απαι-
τούμενες ενέργειες που αποσκοπούν:

(βα) στην αναγνώριση, κατοχύρωση και προστασία 
της διανοητικής ιδιοκτησίας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και

(ββ) στη διαχείριση του χαρτοφυλακίου δικαιωμάτων 
διανοητικής ιδιοκτησίας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, όπως 
προβολή, προώθηση, διάχυση, οικονομική εκμετάλ-
λευση και εμπορική αξιοποίηση της διανοητικής ιδιο-
κτησίας.

Οι ανωτέρω δράσεις δύνανται να χρηματοδοτούνται 
αφενός από ίδιους πόρους του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, αφε-
τέρου από έσοδα του Ε.Λ.Κ.Ε.- ΕΛΜΕΠΑ προερχόμενα 
από ίδιους πόρους.

4. α) Κάθε Επιστημονικός Υπεύθυνος ή επικεφαλής 
επιμέρους Ερευνητικής Ομάδας ή μεμονωμένος Ερευ-
νητής, κατά περίπτωση, του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, μετά 
την ολοκλήρωση της έρευνας (του «έργου διανόησης»), 
υποβάλλει έγκαιρα προς το Διοικητικό Συμβούλιο του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, πρόταση για τη νομική προστασία 
του «έργου διανόησης» και για τη διαχείριση και αξιο-
ποίηση των δικαιωμάτων διανοητικής ιδιοκτησίας, που 
συνοδεύεται από εισήγηση του Επιστημονικού Διευθυ-
ντή του οικείου Ερευνητικού Ινστιτούτου.

β) Η πρόταση του προηγούμενου εδαφίου περιλαμ-
βάνει ενδεικτικά:

i. τεκμηριωμένη μελέτη για την πρωτοτυπία/νέο της 
εφεύρεσης,

ii. τα αναμενόμενα αποτελέσματα, τυχόν παρεμφερή 
κατοχυρωμένα διπλώματα ευρεσιτεχνίας και ανταγωνι-
στικά προϊόντα,

iii. δυνατότητα βιομηχανικής εφαρμογής, εμπορικής 
ή άλλης μορφής εκμετάλλευσης,

iv. εύρος δημιουργίας παραγώγων ή άλλων συναφών 
έργων, βελτιώσεων αυτού,

v. όποια άλλα στοιχεία θεωρούνται ότι θα βοηθήσουν 
στη βέλτιστη, κατά προσέγγιση αντικειμενική εκτίμηση 
της αξίας του έργου διανόησης και δυνατότητας εκμε-
τάλλευσης και περαιτέρω αξιοποίησης,
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vi. σε περίπτωση δημιουργίας έργου διανόησης από 
περισσότερους από έναν ερευνητή, ιδιωτικό συμφωνη-
τικό μεταξύ των ενδιαφερομένων μερών σε ό,τι αφορά 
στα περί διανομής και έκτασης δικαιωμάτων του καθε-
νός σε περίπτωση εκμετάλλευσης.

Άρθρο 15
Διάχυση και Αξιοποίηση Ερευνητικών 
Αποτελεσμάτων

1. α) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ ενθαρρύνει το Ερευνητικό 
Προσωπικό να προβαίνει στην παρουσίαση της έρευνάς 
του σε άλλους ερευνητές και στο ευρύτερο κοινωνικό 
σύνολο.

Στην κατεύθυνση αυτή, στα Ερευνητικά Ινστιτούτα του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ οργανώνονται εσωτερικά σεμινάρια 
και κύκλοι διαλέξεων.

Επίσης, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ σε συνεργασία με την 
Επιτροπή Μεταφοράς Τεχνολογίας, Καινοτομίας και 
Νεοφυούς Επιχειρηματικότητας και την Εταιρεία Αξιο-
ποίησης και Διαχείρισης Περιουσίας του Ελληνικού Με-
σογειακού Πανεπιστημίου, αναλαμβάνει πρωτοβουλίες 
και επιδιώκει να (συν-)διοργανώνει, στις εγκαταστάσεις 
του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, εθνικά και 
διεθνή επιστημονικά συνέδρια (conferences) και ημερί-
δες (meetings), συναντήσεις εργασίας (workshops), σε-
μινάρια (seminars) ή σχολεία (schools), με θεματολογία 
συναφή με τα ερευνητικά αντικείμενα και τις γνωστικές 
περιοχές των Ε.Ι. του και σε θέματα μεταφοράς τεχνο-
γνωσίας και τεχνολογίας, καινοτομίας και νεοφυούς επι-
χειρηματικότητας. Επίσης, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ μπορεί 
να αναλαμβάνει την οργάνωση και παροχή επιμορφω-
τικών προγραμμάτων μέσω του Κέντρου Επιμόρφωσης 
και Διά Βίου Μάθησης του ΕΛΜΕΠΑ στα γνωστικά αντι-
κείμενα των Ε.Ι.

Οι Επιστημονικοί Υπεύθυνοι, σε συνεργασία με τους 
Επιστημονικούς Διευθυντές των Ερευνητικών Ινστιτού-
των, μεριμνούν, με κάθε δόκιμο και πρόσφορο τρόπο 
και μέσο, για την παρουσίαση των ερευνητικών αποτε-
λεσμάτων και για τη διάχυση των ερευνητικών πορισμά-
των των προγραμμάτων και έργων που διαχειρίζονται, 
λαμβάνοντας υπόψη τους όρους χρηματοδότησης και 
τις πρόνοιες του εκάστοτε οδηγού εφαρμογής.

β) Με την επιφύλαξη του σεβασμού του ηθικού δικαιώ-
ματος του δημιουργού και των προσωπικών δεδομένων 
φυσικών προσώπων, της κατοχύρωσης και προστασίας 
της διανοητικής ιδιοκτησίας και του σεβασμού του δι-
καιώματος διαχείρισης και αξιοποίησης των ερευνητικών 
δεδομένων και αποτελεσμάτων, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ 
υιοθετεί και προωθεί την πολιτική ανοικτής πρόσβασης 
στα ερευνητικά δεδομένα και αποτελέσματα που παρά-
γονται στο πλαίσιο εκπόνησης των ερευνητικών έργων 
και προγραμμάτων του.

2. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ με την υποστήριξη της Μο-
νάδας Μεταφοράς Τεχνολογίας και Καινοτομίας, της 
Επιτροπής Μεταφοράς Τεχνολογίας, Καινοτομίας και 
Νεοφυούς Επιχειρηματικότητας και τον Ειδικό Λογαρια-
σμό Κονδυλίων Έρευνας του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου αναλαμβάνει δράσεις για τη μεταφορά 
τεχνογνωσίας και τεχνολογίας και τη διάχυση ερευνητι-

κών αποτελεσμάτων που παράγονται από τα Ινστιτού-
τα του. Στην κατεύθυνση αυτή, ενδεικτικά, υποστηρίζει 
Ελληνικές μικρομεσαίες και μεγάλες επιχειρήσεις και 
άλλους οργανισμούς για την εξεύρεση λύσεων σε τεχνο-
λογικά προβλήματα ή ανάγκες τους ή για την εισαγωγή 
ή την υιοθέτηση καινοτόμων προϊόντων ή διεργασιών, 
συνάπτει συμφωνίες για την επιχειρηματική προώθηση 
τεχνολογιών και καινοτόμων προϊόντων, παραχωρώντας 
άδειες εκμετάλλευσης τεχνολογίας/καινοτομίας και πα-
ρέχοντας υπηρεσίες τεχνοδιάγνωσης, αξιολόγησης τε-
χνολογίας, ελέγχου καινοτομικότητας κ.λπ., υποστηρίζει 
τη διαδικασία δημιουργίας εταιρειών έντασης γνώσης 
(spin off ), συμμετέχει σε ημερίδες μεταφοράς τεχνολογί-
ας και τεχνολογικές εκθέσεις, αναλαμβάνει ή συμμετέχει 
σε πρωτοβουλίες, από κοινού με τοπικούς και εθνικούς 
φορείς και οργανισμούς, με στόχους την καλλιέργεια της 
ερευνητικής αριστείας, την προαγωγή της καινοτομίας 
και την προώθηση της ερευνητικής, τεχνολογικής και 
επιχειρηματικής συνεργασίας με Ελληνικές και ξένες επι-
χειρήσεις, σε περιφερειακό, εθνικό και διεθνές επίπεδο.

Άρθρο 16
Βραβεία - Υποτροφίες

1. Το Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, είτε αυτο-
βούλως, είτε μετά από πρόταση του Επιστημονικού 
Διευθυντή Ε.Ι. ή εφόσον υφίσταται, της Επιστημονικής 
Επιτροπής του Ε.Ι., δύναται, σε περίπτωση αριστείας ή 
άσκησης πολιτικής προσέλκυσης ερευνητών, να διαθέ-
τει, από ίδιους πόρους ή δωρεές, κληρονομιές, κληρο-
δοσίες και χορηγίες από τρίτους, ειδικά βραβεία, εφάπαξ 
ερευνητικές χορηγίες, υποτροφίες ή οικονομική ενίσχυ-
ση σε ερευνητές που διακρίνονται για τις ερευνητικές 
επιδόσεις τους, με έμφαση σε νέους ερευνητές.

2. Για τη χορήγηση υποτροφιών εφαρμόζεται ο Εσω-
τερικός Κανονισμός Λειτουργίας του Ιδρύματος.

Άρθρο 17
Απασχόληση - Υποχρεώσεις Προσωπικού. 
Πειθαρχικές Διατάξεις.
Ασφάλεια και Προστασία

1. Η υπηρεσιακή κατάσταση, τα δικαιώματα και οι υπο-
χρεώσεις και η συμπεριφορά κάθε κατηγορίας Προσωπι-
κού του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ διέπονται από τη νομοθεσία 
που ισχύει για το πάσης φύσεως προσωπικό των Α.Ε.Ι., 
τις σχετικές διατάξεις του Εσωτερικού Κανονισμού Λει-
τουργίας του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, 
τις διατάξεις του Κεφαλαίου ΙΗ’ του ν. 4957/2022, τον 
Κώδικα Δεοντολογίας και Καλής Πρακτικής του Ελληνι-
κού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, τον Κανονισμό Αρχών 
και Λειτουργίας της Επιτροπής Ηθικής και Δεοντολογίας 
της Έρευνας (Ε.Η.Δ.Ε.), τον Οδηγό Χρηματοδότησης και 
Διαχείρισης του άρθρου 259 του ν. 4957/2022 και τις 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- 
ΕΛΜΕΠΑ.

2. α) Το πάσης φύσης και κατηγορίας Προσωπικό 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ ευθύνεται έναντι του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ για κάθε ζημία ή βλάβη που προξενήθηκε από 
υπαιτιότητά του, με δόλο ή από αμέλειά του, κατά την 
εκτέλεση των καθηκόντων του.
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β) Το πάσης φύσης και κατηγορίας Προσωπικό του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ υπόκειται στο πειθαρχικό δίκαιο που 
ισχύει για την αντίστοιχη κατηγορία προσωπικού του 
ΕΛΜΕΠΑ.

3. α) Το ωράριο και οι ημέρες εργασίας του προσωπι-
κού του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ είναι εκείνα που ισχύουν για 
κάθε αντίστοιχη κατηγορία προσωπικού του Ελληνικού 
Μεσογειακού Πανεπιστημίου, σύμφωνα με τη κείμενη 
νομοθεσία των Α.Ε.Ι. και στα πλαίσια του ισχύοντος εργα-
σιακού δικαίου. Η εντός του κανονικού ωραρίου απουσία 
του Προσωπικού δεν επιτρέπεται χωρίς ειδική άδεια από 
τα αρμόδια όργανα του Πανεπιστημίου.

β) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, δύναται να οριστεί, για ορισμένες 
ειδικότητες του Προσωπικού, ιδιαιτέρως του ερευνητι-
κού, η απασχόληση με εναλλακτικό σύστημα εργασίας 
(βάρδιες) για την υποστήριξη συγκεκριμένων δραστη-
ριοτήτων και εργασιών του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

Ειδικότερα, η απασχόληση, οι αρμοδιότητες και οι υπο-
χρεώσεις του Ερευνητικού Προσωπικού του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, προσαρμόζονται στις απαιτήσεις των επιμέ-
ρους ερευνητικών προγραμμάτων, έργων, μελετών και 
υπηρεσιών στα οποία συμμετέχουν και καθορίζονται 
στις συμβάσεις που υπογράφονται στο πλαίσιο αυτών. 

γ) Τα σχετικά με τη χορήγηση στο Προσωπικό του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ κανονικής άδειας, καθώς και ειδικών 
αδειών, ρυθμίζονται από την ισχύουσα νομοθεσία, τις 
ειδικές συλλογικές συμβάσεις εργασίας και τις σχετικές 
διατάξεις και αποφάσεις που ισχύουν και εφαρμόζονται 
στο Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο.

4. α) Τόπος παροχής εργασίας του προσωπικού του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ είναι οι χώροι και οι εγκαταστάσεις 
έρευνας, όπου υλοποιούνται τα ερευνητικά έργα και 
προγράμματα και οι χώροι των υπηρεσιών και γραφείων 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ. 

β) Ανάλογα με τη φύση και τις απαιτήσεις της έρευνας 
ή της υπηρεσίας, ενδέχεται προσωρινή παροχή εργασίας 
ή προσφορά υπηρεσίας του Ερευνητικού Προσωπικού 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ σε άλλο τόπο, χώρο, εγκατάστα-
ση ή στην ύπαιθρο, όπου αναπτύσσει δραστηριότητα 
το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ.

5. Η προστασία και η ασφάλεια εργαζομένων, χώρων 
και υποδομών στις θέσεις όπου αναπτύσσονται οι δρα-
στηριότητες του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ρυθμίζονται από τις 
ισχύουσες γενικές και ειδικές διατάξεις σχετικά με την 
ασφάλεια και την υγιεινή των εργαζομένων, καθώς και την 
ασφάλεια και προστασία των εσωτερικών και εξωτερικών 
χώρων του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

Στην κατεύθυνση αυτή, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ εφαρμόζει 
τα εκπονημένα από την αρμόδια Επιτροπή Ασφάλειας και 
Προστασίας του ΕΛΜΕΠΑ εγκεκριμένα σχέδια: (i) σχέδιο 
ασφάλειας και προστασίας των υποδομών του Ελληνικού 
Μεσογειακού, (ii) σχέδιο ελεγχόμενης πρόσβασης, (iii) σχέ-
διο προστασίας και φύλαξης των εσωτερικών και εξωτε-
ρικών χώρων, (iv) εσωτερικός κανονισμός διαχείρισης 
φυσικών, τεχνολογικών και ανθρωπογενών καταστροφών.

Άρθρο 18
Διασφάλιση Ποιότητας - Αξιολόγηση

1. α) Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, ως αυτοτελής ερευνητική 
μονάδα του Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου, 

υπόκειται και εφαρμόζει τις διαδικασίες εσωτερικής και 
εξωτερικής αξιολόγησης που προβλέπονται από το Εσω-
τερικό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας (Ε.Σ.Δ.Π.) του 
Ιδρύματος και τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας για 
την αξιολόγηση και την πιστοποίηση των Α.Ε.Ι.

β) Για το παραχθέν συνολικό έργο του, το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ υπόκειται ανά πενταετία στην αξιολόγηση και 
πιστοποίηση από την Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκπαίδευ-
σης (ΕΘ.Α.Α.Ε.) του άρθρου 2 του ν. 4653/2020 (Α’ 12), 
σύμφωνα με τα ειδικά κριτήρια και δείκτες διασφάλισης 
ποιότητας της ΕΘ.Α.Α.Ε.

γ) Την ευθύνη διεκπεραίωσης των διαδικασιών αξιο-
λόγησης και πιστοποίησης των προηγούμενων εδαφίων, 
φέρει το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, 
το οποίο συνεργάζεται για το σκοπό αυτό με τη Μονάδα 
Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π.) του Ελληνικού Με-
σογειακού Πανεπιστημίου και τις υπηρεσίες της, ήτοι 
την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας και την Υπηρεσία 
Διασφάλισης Ποιότητας του ΕΛΜΕΠΑ.

2. Οι Επιστημονικοί Υπεύθυνοι, σε συνεργασία με 
τους Επιστημονικούς Διευθυντές των Ερευνητικών Ιν-
στιτούτων, μεριμνούν για την εφαρμογή της πολιτικής 
του Ιδρύματος στη διασφάλιση και τη βελτίωση της 
ποιότητας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και συγκεντρώνουν 
όλα τα απαραίτητα στοιχεία και δεδομένα των δραστη-
ριοτήτων των Ερευνητικών Ινστιτούτων του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, σύμφωνα με το Ε.Σ.Δ.Π. του ΕΛΜΕΠΑ, τόσο 
για την αξιολόγηση του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ σύμφωνα με 
την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, όσο και για τη 
διασφάλιση της ποιότητας της ερευνητικής μονάδας.

Άρθρο 19 
Οικονομικά Θέματα

1. Το ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ μεριμνά για τη διακριτή λο-
γιστική παρακολούθηση των μη-οικονομικών και των 
οικονομικών δραστηριοτήτων του και την οικονομική 
διαχείριση των έργων και προγραμμάτων των Ερευνη-
τικών Ινστιτούτων του μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε.-ΕΛΜΕΠΑ, σύμ-
φωνα με το ισχύον νομοθετικό πλαίσιο και τον Οδηγό 
Χρηματοδότησης και Διαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε.- ΕΛΜΕΠΑ.

2. α) Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ 
αποφασίζει για τη διάθεση των πάσης φύσεως πόρων 
του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ με γνώμονα την κάλυψη των ανα-
γκών του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και των Ερευνητικών του 
Ινστιτούτων και την περαιτέρω ανάπτυξή τους.

β) Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ συ-
νεργάζεται με την Επιτροπή Μεταφοράς Τεχνολογίας, 
Καινοτομίας και Νεοφυούς Επιχειρηματικότητας (άρ-
θρο 222 του ν. 4957/2022) και τη Μονάδα Μεταφοράς Τε-
χνολογίας και Καινοτομίας (άρθρο 211 του ν. 4957/2022) 
στα εξωστρεφή αντικείμενα των αρμοδιοτήτων τους και 
ιδιαίτερα:

(βα) στην αναζήτηση και προσέλκυση χρηματοδοτή-
σεων από φορείς του ιδιωτικού τομέα για τη διεξαγωγή 
έρευνας,

(ββ) στην προστασία και τη διαχείριση των δικαιω-
μάτων διανοητικής ιδιοκτησίας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ,
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(βγ) στην αξιολόγηση του εμπορικού ενδιαφέροντος 
για την αξιοποίηση τεχνογνωσίας, τεχνολογιών και ερευ-
νητικών αποτελεσμάτων που παράγονται εντός του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ και την υποβολή εισηγήσεων για τη 
χρηματοδότηση, μέσω ίδιων πόρων του Ελληνικού Με-
σογειακού Πανεπιστημίου, της εμπορικής αξιοποίησης 
αυτών,

(βδ) στην προσέλκυση προγραμμάτων βιομηχανικής 
έρευνας για την εκπόνηση ερευνητικών έργων με σκοπό 
την αξιοποίηση των ερευνητικών αποτελεσμάτων που 
παράγονται εντός του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ, στην παραγω-
γή της επιχείρησης - φορέα χρηματοδότησης.

Άρθρο 20 
Πόροι

1. Πόροι του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και 
Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) δύνανται να είναι:

α) επιχορηγήσεις από το Πρόγραμμα Δημοσίων Επεν-
δύσεων (Π.Δ.Ε.) του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευ-
μάτων ή άλλων Υπουργείων,

β) χρηματοδοτήσεις στο πλαίσιο συγχρηματοδοτού-
μενων έργων/προγραμμάτων,

γ) χρηματοδοτήσεις από ερευνητικά προγράμματα της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, διεθνών οργανισμών και φορέων,

δ) δωρεές, κληρονομίες, κληροδοσίες, χορηγίες από 
τρίτους, καθώς και κάθε είδους παροχές ημεδαπών ή 
αλλοδαπών, φυσικών ή νομικών προσώπων,

ε) χρηματοδοτήσεις για τη διεξαγωγή βιομηχανικής 
έρευνας,

στ) έσοδα από την παροχή υπηρεσιών, την εκπόνηση 
μελετών και κλινικών μελετών και την εκτέλεση ή την 
αξιολόγηση ερευνητικών προγραμμάτων για λογαρια-
σμό τρίτων,

ζ) έσοδα από την εκμετάλλευση διανοητικής ιδιοκτη-
σίας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.

2. Το πενήντα τοις εκατό (50%) του ύψους της παρα-
κράτησης υπέρ του Ειδικού Λογαριασμού Κονδυλίων 
Έρευνας (Ε.Λ.Κ.Ε.) επί των προϋπολογισμών των έργων/
προγραμμάτων του Ε.Λ.Κ.Ε. που υλοποιεί το ΠΑ.Κ.Ε.Κ., 
αποδίδεται προς το ΠΑ.Κ.Ε.Κ. και η οικονομική του δια-
χείριση πραγματοποιείται σε διακριτό έργο/πρόγραμμα 
με σκοπό την κάλυψη των αναγκών του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. και την 
περαιτέρω ανάπτυξή του.

3. Με απόφαση της Επιτροπής Ερευνών του Ε.Λ.Κ.Ε., 
κατόπιν εισήγησης του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ., δύνανται να διατίθενται ίδιοι πόροι του Ε.Λ.Κ.Ε. 
ή περιουσιακά ταμειακά διαθέσιμα του Ε.Λ.Κ.Ε. ή του 
Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) για την ανά-
πτυξη του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.

4. Η οικονομική διαχείριση των πάσης φύσεως πόρων 
πραγματοποιείται μέσω του Ε.Λ.Κ.Ε. του Α.Ε.Ι.

Άρθρο 21
Τηρούμενα Μητρώα - Αρχεία

1. Τα Μητρώα και Αρχεία που τηρεί η Κεντρική Γραμ-
ματεία του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.- ΕΛΜΕΠΑ είναι:

α) Αρχείο Πρακτικών Συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου.

β) Ηλεκτρονικό Πρωτόκολλο Εισερχομένων και Εξερ-
χόμενων Εγγράφων. 

γ) Αρχείο Εισερχόμενης και Εξερχόμενης Ηλεκτρονικής 
Αλληλογραφίας. 

δ) Μητρώο Ερευνητών.
ε) Μητρώο Παγίων και Ερευνητικού Εξοπλισμού. 
στ) Αρχείο Ερευνητικών Προγραμμάτων.
ζ) Αρχείο Απολογιστικών Εκθέσεων και Αξιολογήσεων.
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ δύ-

ναται, εφόσον το κρίνει σκόπιμο, να ορίσει την τήρηση 
και άλλων Μητρώων, αρχείων, βιβλίων και στοιχείων.

Άρθρο 22
Μεταβατικές και Τελικές Διατάξεις

1. Με την έναρξη λειτουργίας του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ 
και μέχρι την πλήρη οργάνωση, στελέχωση και λειτουρ-
γία της Κεντρικής Γραμματείας, σύμφωνα με την παρά-
γραφο 7 του άρθρου 3 του παρόντος Ε.Κ.Λ., οι υπηρεσίες 
διοικητικής μέριμνας, που αφορούν στη λειτουργία του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και των Ινστιτούτων του, υποστηρίζο-
νται από τις αντίστοιχες διοικητικές μονάδες (διευθύν-
σεις, τμήματα και γραφεία) του Ελληνικού Μεσογειακού 
Πανεπιστημίου και τη Μονάδα Οικονομικής και Διοικη-
τικής Υποστήριξης του Ε.Λ.Κ.Ε.-ΕΛΜΕΠΑ.

Επιπροσθέτως, για τη γραμματειακή υποστήριξη του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και των Ερευνητικών Ινστιτούτων 
του, καθώς και για τη διοικητική υποστήριξη των ερευ-
νητικών και αναπτυξιακών έργων και προγραμμάτων 
τους, διατίθεται προσωπικό με πράξη του Πρύτανη του 
Ελληνικού Μεσογειακού Πανεπιστημίου.

2. Για την τροποποίηση του παρόντος κανονισμού, 
απαιτείται εισήγηση του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ και ακολουθείται η διαδικασία που 
προβλέπεται από τον νόμο.

3. Για κάθε ζήτημα σχετικό με τη λειτουργία του 
ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-ΕΛΜΕΠΑ που δεν ρυθμίζεται ρητά από το πα-
ρόντα Ε.Κ.Λ., ή τον Ε.Κ.Λ. του ΕΛΜΕΠΑ, επιλαμβάνεται 
και αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο του ΠΑ.Κ.Ε.Κ.-
ΕΛΜΕΠΑ, ως έχον το τεκμήριο αρμοδιότητας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Ηράκλειο, 28 Ιουλίου 2023 

Ο Πρύτανης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ    
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*02049850908230020*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 
• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 
• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 
Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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